V prednáške bola odprezentovaná aj Stratégia Európy 2020 a jej ciele 

· miera zamestnanosti obyvateľov vo veku 20 – 64 rokov by mala dosiahnuť 75 %, 

· úroveň investícií do výskumu a vývoja by mala dosiahnuť 3 % HDP EÚ, 

· je potrebné dosiahnuť ciele „20/20/20“ v oblasti klímy/energie (vrátane zvýšenia záväzku,  pokiaľ ide o zníženie emisií na 30 %, ak budú vhodné podmienky), 

· podiel  ľudí, ktorí predčasne ukončia školskú dochádzku, by sa mal znížiť pod 10 % 

· a minimálne 40 % mladých ľudí by malo mať vysokoškolské vzdelanie, 

· o 20 miliónov menej ľudí by malo byť ohrozených chudobou.
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Európa 2020 - priority

· 1. Inteligentný rast: 

  Vytvorenie hospodárstva založeného na znalostiach a inovácii. 
·  2. Udržateľný rast:

   Podporovanie ekologickejšieho a konkurencieschopnejšieho hospodárstva, ktoré efektívnejšie využíva zdroje. 
· 3. Inkluzívny rast: 

   Podporovanie hospodárstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré zabezpečí sociálnu a územnú súdržnosť.

