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@ NOVOROCNE PREDSAVZATIA

Novy rok obycajne byva prileZitostou stanovit
si ciele, ktoré chceme v nastdvajicom roku
dosiahnut a pomenovat zlozvyky, ktoré by bolo
dobré zanechat.

Preto som zainvestovala trochu casu do tvah
0 nasej organizdcii. Aky by mal byt jej vyvoj v tom-
to roku? Cim zacat? O ¢o sa opriet?

Oprime sa o Uspechy. VidZia si nds v zahranici.
Stdle castejsi je zdujem o nase skisenosti, zucast-
nujeme sa v medzindrodnych projektoch, nasa
clenka sa stala predsednickou Eurdpskej vidieckej
aliancie, ktord je akymsi celoeurépskym Vidiec-
kym parlamentom. VdZia si nds aj v domdcej poli-
tike. Mdme zdstupcov v monitorovacich vyboroch
pre vyznamnejsie operacné pldny, v Rade vlddy
pre mimovlddne organizdcie, nase pozvania
prijimaji odbornici i vyssi Gradnici ministerstiev.
Stali sme sa pevnou sticastou systému pripomien-
kovania zdkonov a celostdtnych strategickych
dokumentov, v roku 2007 sme nevynechali ani
Jjednu moznost pripomienkovania zdkona. Medzi
»~mimovlddkami” sme ziskali postavenie dévery-
hodného clena, uspechom vo vnutri organizdcie
bolo ziskanie ¢lenov k odvdZnemu zjednoduseniu
a sprehladneniu stanov.

Na tychto uspechoch musime budovat. Do-
siahnutd pozicia nds zavdizuje k dvom veciam:

V prvom rade su to opatrenia na ochranu
znacky VIPA. Dobré meno, ktoré sme dosiahli, mu-
sime chranit, aby nebolo narusené ani sebeckym
konanim, ani nepremyslenym krokom niektorého
z jeho nositelov.

Druhou nie menej dolezitou vecou je povin-
nost, vyuzit dosiahnutt poziciu k ¢o najefektivnej-
Siemu plneniu poslania VIPA - k t¢innej podpore
kvality Zivota na vidieku. Musime dohliadat, aby
vsetky opatrenia na narodnej urovni boli s tymto
poslanim v sulade a aby sa riadne dodrziavali.

K tomu je potrebné:

» Sledovat procesy tvorby zakonov a strate-
gickych dokumentov, pripomienkami ich
vylep3ovat a dohliadat na ich dodrziavanie, aby
politickymi zaujmami nemohli byt skutocné po-
treby obyvatelov vidieka zatlacané do Uzadia.

» Dbat na kvalitu zivotného prostredia nielen
pre udrzanie biodiverzity a prirodnych hodnét
a krds ale aj pre zivotné potreby ludi.

» Vzdeldvat aktérov vidieckeho rozvoja, aby popri
optimalnom vyuzivani eurépskych fondov i roz-
poctovych zdrojov dokazali rozumne vyuzivat
aj socialny kapital a vnutorné zdroje vlastného
Uzemia.

» Prenasat skusenosti z inych krajin a zapajat sa
do medzinarodnych vidieckych sieti, zamera-
nych na spolupracu a vzajomnu podporu.

» Pomocou intenzivnej komunikacie so vietkymi
¢lenmi, partnermi a prislusnikmi siete VIPA,
prostrednictvom stretnuti, internetovych kon-
ferencii, vsetkych foriem spoluprace s regionmi
a najma Fora VIPA, ktoré bude mat v tomto roku
uz 5. zasadnutie, starostlivo vyberat priority
podla délezitosti, aby nedochadzalo k trieste-
niu sil na menej podstatné aktivity.

» Vysoku odbornu uroven nasich vyjadreni
a stanovisk zabezpecovat najma vzdelavanim
a ziskavanim odbornikov do prace vo vyboroch
a pracovnych skupinach

» Prostrednictvom médii, vlastného c¢asopisu
a internetu propagovat vysledky nasej prace
v prospech vidieckych regiénov.

Aby sme to dokazali, musime oslovit vietky
subjekty, ktorym rozvoj vidieka lezi na srdci. Mu-
sime vyznamne zlepsit komunikaciu na narodnej,
regionalnej i lokélnej urovni, aby sme ziskali no-
vych ¢lenov a partnerov, aby ndm nasa jednotnost
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a porozumenie dodavali silu potrebnu k pre-
sadzovaniu nasich cielov a ndsho poslania.
Vela Uspechov v tejto praci a vela zdravia,
stastia, pohody a spokojnosti v roku 2008,
vsetkym nasim ¢lenom a partnerom zela

Mdria Behanovskd, predsednicka OZ VIPA SK
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@ PREDVIANOCNE DNI VIDIEKA
UZ TRADICNE NA BRATISLAVSKOM
HRADE

S ciefom pohovaorit si so zdkonodarcami
o problémoch vidieka a ich rieseni, uskutocnili sa
v predvianocnom case tradicné Dni vidieka v NR

SR. Sldvnostné otvorenie sa konalo dria 6.decem-
bra 2007 vo vystavnych priestoroch NR SR na
Zdpadnej terase Bratislavského hradu.

Podujatie zorganizoval OZ Vidiecky parla-
ment v spolupraci s Obcianskym zdruzenim
Detvianska umelecka kolénia a Vyborom
pre pédohospodarstvo, Zivotné prostredie
a ochranu prirody NR SR s pomocou kancelarie
Nérodnej rady SR. Podla o¢akavania uskutoc-
nilo sa stretnutie organizatorov a ich hosti
s poslancami Narodnej rady SR a hostujucimi
poslancami z Francuzska.

Slavnostnu atmosféru umocrovalo prostre-
die vytvorené vystavou obrazov, soch a r6znych
umeleckych diel z tvorby ¢lenov Detvianskej
umeleckej koldnie, ktora sa v tychto priestoroch
konala poc¢as mesiaca decembra. Pozoruhodné
boli aj jedine¢né exponaty ludovej tvorivosti
navrhované do Guinnessovej knihy rekordov,
ako najdlhsia vyse 30 metrova retaz vyrezana
z jediného kusa dreva, najvacsi ¢rpdk, a najvac-
sia valaska na svete. Otvaracia slavnost bola
spestrena pohostenim tradi¢nymi fudovymi
pochutkami a vystavkou vianoc¢nej tematiky
v tvorbe ludovych remeselnikov a prac ziakov
odbornych $kol, Vystupili aj starostovia obci
ocenenych v sutazi Dedina roka 2007. Folklérny
divadelny stibor z Modry prispel svojim divadel-
nym predstavenim a ochutnavkou akostnych
vin z modranskych vinic.

Dr. Eva Porubdnovad




sutaz Vidiecka liderka 2007

@ VIDIECKA ZENA - LIDERKA ROKA
2007

Dna 7. 11.2007 zasadala v Agroinstitute
v Nitre vyberova komisia sutaze Vidiecka
liderka - liderka roka 2007.

V sutazi bolo nominovanych 29 zien.

Nomindcie prebiehali v tychto kategéri-
ach:

» Zena - aktivistka: posobiaca v 3. sektore
(miestna organizacia, zdruzenie, klub)

» Zena - politi¢ka: pésobiaca v miestnej
politike ( starostka, ¢lenka miestneho
zastupitelstva )

» Zena - jednotlivec: ktora nie je registro-
vana v ziadnej organizdcii, ale je vo svojej
obci aktivna, ako individudlna osoba

» Zena - podnikatelka: podniké na vidieku

Vyberovd komisia zasadala v zloZeni:

Ing. Judita Saférikova , Agroinstitat Nitra,
Maria Behanovska, OZ VIPA na Slovensku
Ing. Zuzana Dobrovodska, OZ VOKA Banska
Bystrica

Maria Beraxova, OZ VOKA Banska Bystrica

Tohtoro¢né vyhodnotenie sutaze a vy-
hlasenie vitaziek sa konalo dra 28. 11. 2007
v ramci 20. zasadnutia pracovnej skupiny
Zien a rodin - odbornikov na vidiecky rozvoj
- FAO (Medzinarodnd organizacia pre vyzivu

a polnohospodarstvo) a ECA (Europska komi-

sia pre polnohospodarstvo) na Agroinstitute
v Nitre.

Samotné slavnostné vyhlasenie vitaziek sa
konalo v kastieli Malanta.

Z nominovanych Zien p6sobiacich na vidieku
komisia vybrala v styroch kategériach nasledovné
kandidatky:

» kategoria: Zena - aktivistka:

1.miesto Maria Augustinova, Hrusov

2.miesto Stanislava Zvarova, Klenovec

3.miesto Daniela Bednarov4, Lipany
» mimoriadne ocenenie v tejto kategorii ziskali:

Jela Tvrdonova, OZ VOKA

Dagmar Simunkové, Bratislava

(Nakolko v tejto kategdrii bol vacsi pocet nomi-
nécii, vyberové komisia rozhodla, ze oceni viacej
nominovanych lideriek ).

» kategoria: Zena- politicka:

Monika Rakatska, Mala Tfria

mimoriadne ocenenie: Judita Trnikova, Sarovce
» kategoria: Zzena- jednotlivec:

Stefania Selska, Cebovce
» kategoria: Zena - podnikatelka:

Darina Tomajkova, Vitanova

Tohto roku boli ocenené nielen vitazky sutaze,
ale vietky nominované liderky, vysledky su zverej-
nené na strankach www.voka.sk.

Organizdtori a sponzori stitaZe:

Vidiecka organizacia pre komunitné aktivity
v Banskej Bystrici, Agroinstitut v Nitre, VIPA na
Slovensku, OZ Nadej v Unatine

M. Beraxovd, OZ VOKA
Foto: K. Kubiridkovd, OZ VOKA
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@ DOJMY Z VYHLASENIA LIDERKY
ROKA

Pri prilezitosti vyhldsenia vysledkov sutaZe

Vidiecka liderka - liderka roka 2007” sme sa niekol-

kych ocenenych opytali na ich cerstvé dojmy. Tu st
odpovede:

Stefdnia Selskd z Pribeliec

Robit dobré a uzitocné veci pre inych, nielen

pre seba, je niekedy velmi tazké. Ved vlastne popri

rodine a praci si este ¢lovek minutku k minutke
priklada pre tych, ktori potrebuju Vasu radu, ¢i
pomoc. Ten krasny pocit, ked'sa nieco pekné
podari, mozno ti, ¢o ziju len sami pre seba, nikdy
nepoznaju. Aj mne rocky pribudli, spomienky
vsak zostdvaju na chvile prezité pri stretnutiach
s priatelmi, pri podujatiach v Pribelciach, ale

i vsade inde, kde sa niec¢o nevsedné robilo. Pri
veselych ténoch ludovych piesni a tancov, pri
divadelnych predstaveniach s detmi a mladezou
na doskach, ¢o znamenaju svet, pri spriadani niti
krehkych ako pavucinka v krizkoch pali¢kovania

organizatorky si véimli mravenciu pracu zien na
vidieku a ocenili ju aj takymto spésobom.
Stretnutie v Nitre, ktoré bolo jedine¢né svo-
jou uprimnostou, krdsnym slovom, nevsednou
atmosférou a podakovanim ném vsetkym.
Potesili nés tiez piesne a prihovory hosti, ¢i vza-
jomné stretnutie s aktivnymi zenami z celého
Slovenska. Prostrednictvom nich sme spo-
zndvali jednotlivé oblasti, dedinky, ich radosti
i starosti. Toto stretnutie s tolkymi vzacnymi
[udmi patrilo medzi najkrajsie v mojom Zivote
a chcem sa aj touto cestou Uprimne podakovat
tym, ¢o ho pre nés pripravili.

Monika Rakackd, starostka obce Mald Trria

Pri preberani titulu Vidieckd Zena - Liderka roka
2007 som mala zvldstny pocit, dojalo ma to az
k slzam.

Tento titul ma zavdizuje k tomu, aby som
zvysila pracovné tempo a urobila pre nasu obec
vsetko, aby sa este viac zviditelnila.

Toho ¢asu mame rozpracovany projekt
Rekonstrukcia miestnych komunikacii a verejnych
priestranstiev a chodnikov. Pldnujeme tiez

a inych textilnych technikach, pri objavovani tajov,
historie a tradicii Hontu a Novohradu - to ma napl-
fa novou silou do dalsich dni. Bola som skuto¢ne
velmi dojatd, ked som preberala ocenenie Liderka
roka v kategorii jednotlivec za rok 2007. Pri
Uprimnych slovach organizétorov tohto podujatia
v Nitre ma hrial pocit, Ze si moju pracu vazia vsetci
ti, s ktorymi spolupracujem a aj Obecny urad v Pri-

rekonstrukciu kultirného domu na Tokajsky
spolocensky dom s ndkladom 16 mil. korun a tiez
rekonstrukciu budovy terajsieho obecného uradu,
kde chceme zriadit mizeum

vinohradnictva, ako aj vin malopestovatelov,
nakolko sa nemaju kde zviditelfiovat. Chceme
tam zriadit spolocensku miestnost, kde by sa tito
vindri mohli schddzat a vymienat si skiisenosti.

belciach, ktory ma na toto ocenenie nominoval.
Ked'niekedy to casto plati ako v prislovi:,Doma
nikto nie je prorokom.” Preto som velmi rada, ze
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Rozvijame tiez spoluprdcu s madarskym mestom
Sdtoraljatjhely, chceme vypracovat spolocny
projekt z oblasti Tokaj a vino.

Ing. Darina Tomajkovd, podnikatelka v CR

V roku 2007 v ramci vyhlasenia vysledkov
sutaze Vidiecka liderka” mi bolo udelené
ocenenie — 1. miesto v kategérii -, Zena — pod-
nikatelka”

Bola som velmi milo prekvapend a zdroven
poctend uvedenym ocenenim. V okamihu vy-
hlasenia vysledkov v tejto kategdrii a vypocutia
si mojho mena mi myslou preletelo viacero
myslienok.

V prvom rade som velmi rada, Ze sa takato



sutaz Vidiecka liderka 2007

sutaz vyhlasuje a ze vetci zainteresovani usporia-
datelia odviedli velky kus prace spojenej s touto
velmi prospesnou akciou ocenujlicou pracu zeny
na vidieku. Zena pdsobiaca na vidieku ¢i uz vo
verejnej funkcii alebo ako organizatorka kultar-
no-spoloc¢enského Zivota, alebo podnikajuca na
vidieku ma naro¢nu ulohu najst si svoje miesto

v tomto prostredi a presadit sa. Je to spdsobe-

né hlavne myslenim ludi, ktoré je v mestskom
prostredi predsa len trochu iné ako na vidieku.
Zena ma o to naro¢nejsiu poziciu, Ze vo vacsine
pripadov je to zérovent manzelka a matka. Skibit
vsetky tieto funkcie dokaze len osobnost, ktora

v plnom rozsahu dokdaze organizovat a riadit svoje
pracovné a osobné ¢innosti.

Ocenenie je pre mna predovsetkym zavazkom
a tiez potvrdenim, Ze to, ¢o robim ma svoj vyznam
a bude in3piraciou a motivaciou aj pre iné Zeny,
ktoré zatial to svoje miesto hladaju.

Ja p6sobim v oblasti CR a zacinala som v nasom
regione ako prva. Tesim sa z toho, Ze mnohé dalsie
Zeny to motivovalo k ich podnikaniu, zmene
myslenia, vzdeldvaniu sa a k zvySovaniu kvality
Zivota na vidieku. Je az neuveritelné, akym hnacim
motorom rozvoja a zmeny myslenia fudi na vidie-
ku je prave cestovny ruch a turistika. V regiénoch
a obciach, kde za¢nu prichadzat a prichadzaju
turisti su prave oni tymi, kvoli ktorym sa vyrazne
pozitivne meni vzhlad obci, Zivotné prostredie
a hlavne myslenie [udi.

Ludia z vlastného presvedcenia skrasluju svoje
okolie, domy, zahrady, pribuda zelen a kvety,
udrzuju verejné priestranstva. Som presvedéena,
Ze najvadsi posun v ich vnimani a mysleni je v tom,
Ze je to zich vlastného presvedcenia, ze to sami
chcu a tieto aktivity aj realizuju, bez toho, aby ich
niekto do toho nutil.

Ale toto vsetko si vyzaduje svoj cas, nejde to zo
dnia na den a najvacsi podiel na tom maju prave
Zeny posobiace na vidieku.

7

Chcem sa este raz podakovat vetkym orga- ——d

nizdtorom, ktory priprave takejto akcie venuju
svoj Cas a tak robia neuveritelne prospesnu
¢innosti v prospech zien na vidieku. Pevne
verim, Ze aj do buducna budu mat dost energie
a sil, aby sa tato sutaz kazdorocne organizovala
a ak bude potrebné prilozit ruku k dielu ¢i uz
pri priprave alebo samotnej organizacii, rada
tak urobim.

Ing. Daniela Bedndrovd, projektovd manazér-
ka ZOHT Lipany

Dakujem za déveru, ktorti som dostala
ocenenim v sutazi ,Vidiecka liderka" Podporilo to
méj zdujem aj v budticnosti profesiondlne spolu-
pracovat 's Vidieckym parlamentom, pretoZe cely
méj zivot som sa venovala aktivitdm a cielovym
skupindm, podobnym ako VIPA. Pracovala som
v réznych organizdciach a aj osobne pozndm
ludi z vedenia VIPA - napr. Ada Hradiskd, Maxi
Hronsky a pod. s ktorymi som spolupracovala
v minulych rokoch na réznych projektoch.

Teraz pracujem ako projektovd manazer-
ka v ZdruZeni obci Hornej Torysy. Je to organi-
zdcia, ktorti momentdlne tvori 25 obci a mesto
Lipany, cca 25.000 obyvatelov. Zalozili ju samotni
starostovia, spolufinancuju jej aktivity a jej
¢innost' méze byt vzorom pre ¢innost podobnych
zdruZeni.

Pracujeme na priprave stratégie na program
LEADER a realizujeme spolocné regiondine
com. Uvazujeme o tom, Ze nasa organizdcia by sa
mohla stat'sa clenom VIPA aby mohla este aktiv-
nejsie spolupracovat.

Este raz dakujem a tesim sa na dalsiu spolu-
prdcu.

Judita Trnikovd, starostka obce Sarovce

Nikdy som nerobila svoju pracu pre oce-
nenia. Mojim najvacsim ocenenim bola vzdy
dovera ob¢anov mojej obce, ktord mi prejavili
uz patkrat vo volbach. Napriek tomu ma po-
tesilo, Ze si moju snahu a vysledky vsimli aj ini.
Miesto, atmosféra a organizacia celej akcie bola
na vysokej trovni. Myslim si, Ze mnohi by sa od
organizatorov mali ¢o ucit.
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@ ZASADNUTIE PREDSEDNICTVA VIPA
V SENKVICIACH

V diioch 30. 11.- 1. 12. 2007 sa konalo v Senkvi-
ciach zasadnutie Predsednictva OZ VIPA SK. Hlav-
nym bodom programu bolo zavedenie déslednej
ochrany znacky VIPA uzatvorenim licen¢nych
zmluv so vsetkymi jej uzivatelmi. K tejto téme, kto-
rd je v zivote VIPA novinkou sa rozvinula rozsiahla
diskusia. K hodnote tejto diskusie vyznamne
prispeli ndzory zastupcov tych regionalnych VIPA,
ktoré prijali pozvanie na toto rokovanie. V zavere
sa schvdlila formulécia kone¢ného znenia licen¢-
nej zmluvy. Pri diskusii o tejto otazke vystupila do
popredia nutnost zlepsenia komunikacie s region-
mi. Prakticky by sa to malo riesit oZivenim cinnosti
Rady regionov.

Dalsou délezitou témou bola otazka zastupova-
nia VIPA v monitorovacich vyboroch pre jednotlivé
operacné programy a v réznych celoslovenskych
komisiach a pracovnych skupinach. Vystupom
z tejto diskusie bolo prijatie zavery, Ze povin-
nostou kazdého zastupcu VIPA bude po kazdom
zasadnuti bezodkladne informovat predsednictvo,
ale najma svojho ndhradnika, aby nahradnik bol
rovnako informovany, ako samotny zéstupca
a mohol ho kedykolvek plnohodnotne zastupovat.

Predsednictvo zobralo na vedomie odstu-
penie V. Kornerovej, H. Valentovej, J. Mikusa-
kovej a A. Hradiskej z ¢lenstva v Predsednictve
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a namiesto nich kooptovalo driom 1. 12.
2007 Petra Kopeckého, Rozéliu Szélay, Lindu
Poncakovu a Katarinu Pjatakovy, ktori sa
tym stali novymi ¢lenmi predsednictva do
najblizsej ¢lenskej schodze.

Pre zvysenie vykonnosti Predsednictvo
doplnilo svoje vybory takto:

» Vybor pre zZivotné prostredie: J. M. Hron-
sky (predseda), E. Porubdnova, V. Petraso-
v, A. Verespejova, M. Behanovska

» Vybor pre advokaciu: P. Kopecky (predse-
da), L. Hudak

» Vybor pre propagaciu: J. Simecek (pred-
seda), J. Liska, A. Ver$pejova

Predsednictvo dalej schvélilo nové znenie
organiza¢ného poriadku a jeho zverejnenie
na www.vipa.sk

Text: L. Huddk
Foto: J. Simecek



krdtke sprdavy
@ ZASADNUTIE V PODKYLAVE

Predsednictvo OZ VIPA SK zasadlo v drioch
25. - 26. janudra 2008 v agropenziéne ADAM v Pod-
kylave nedaleko Piestan. Penzidn, okrem prijemného
prostredia a perfektnych sluzieb, pontkol ucastni-
kom zasadnutie pohlad na moderne riadeny podnik,
orientovany na agroturistiku. Pohlad o to zauji-
mavejsi, ze ho komentoval sdm jeho riaditel pdn
TI¢ik, ktory zodpovedal na vsetky otdzky a naznacil
smerovanie svojho podniku.

Samotné zasadnutie sa zaoberalo predo-
vsetkym pracou vyborov. Zlepsenie ¢innosti
vyborov vyznamne ovplyvni efektivnost celého
predsednictva tym, ze materialy vopred odborne
pripravené budu kvalitnejsie a ich schvalovanie
bude rychlejsie.

Predsednictvo sa zaoberalo aj problematikou
komunikacie.

Propagécia navonok dostane nové, aktualizo-
vané prezentecné panely a komunikaciu vo vnutri
siete VIPA bude riesit Rada regiéonov, pod vedenim
podpredsedu L Faltana.

Stanoveny bol aj termin vyro¢nej ¢lenskej
schodze na deri 10. aprila 2008. O mieste konania
sa este rokuje.

Dalsim vyznamnym podujatim, ktoré sa
na tento rok pripravuje bude V. zasadnutie Féra
VIPA. Jeho mottom bude Partnerstvo na vidieku.
Rokovanie bude prebiehat v styroch pracovnych
skupinach:.

» Zivotné prostredie

» Cestovny ruch

» Rovnost prilezitosti

» Podnikanie na vidieku

Pozoruhodnd bola tcast. Nepritomny bol len
jediny ¢len predsednictva.

Zasadnutie bolo spestrené ne¢akanym
stretnutim s pani ministerkou Z. Kramplovou,
ktora sa so svojou suitou prisla do agropen-
ziénu naobedovat. Pani predsednicka to
vyuzila na kratky rozhovor o moznosti stret-
nutia na pode ministerstva.

Text a foto: L. Huddk

£8]nas vidiek 1/2008
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suitaz o Ludoch s ludmi

@ SUTAZ O LUDOCH S LUDMI — CENA
ZA PODPORU MIESTNEJ DEMOKRACIE

Porota hodnotila projekty 2. ro¢nika sttaze

Porota sa zisla 8. novembra 2007 o 8.00 hodine
v kanceldrii VOKA v Banskej Bystrici v zloZeni: Ing. Pa-
vel Bendik, starosta obce Hrusov, PhDr. Milan Holub,
Séfredaktor casopisu Verejnd sprdva, dvojtyzdennika
vlddy SR, PhDr. Ing. Stanislav Konecny PhD., riaditel
Institutu pre verejnu sprdvu, Ing. Peter Medved, riadi-
tel'naddcie Ekopolis, Ing. Bohumil Olach, séfredaktor
Obecnych novin, tyZdennika miest a obci, Mgr.
Daniel Pitoridk, UNDP.

Porota na svojom zasadnuti hodnotila 14 projek-
tov prihldsenych do sutaze. Na zdklade bodovania
a diskusie rozhodla, Ze do uZsieho vyberu, kde
clenovia poroty postdia projekty priamo v obciach
a mikroregiénoch, postupi Sest projektov/aktivit:

V ¢ase uzavierky casopisu porotcovia konaju
prvé vyjazdy k projektom. Vysledky sutaze budu
uzavreté na prelome januéra a februéra. Siesti
nominovani sa o svojom umiestneni dozvedia na
seminari a sldvnostnom odovzdavani cien 3. mar-
ca 2008 v Banskej Bystrici, kde budu prezentovat
svoje projekty.

Ak mate aj vy, mili ¢itatela, zdujem oboznamit sa
s najlepsimi projektami 2. ro¢nika sutaze O [udoch
s ludmi - cena za podporu miestnej demokracie,
vcas sa prihlaste v kancelarii VOKA (kontakty

v tirdzi).

Vitazi ziskaju hodnotné ceny:

1. miesto:
Zahrani¢na $tudijna cesta pre 1 osobu
(VOKA), vikendovy pobyt v kipeloch pre
2 osoby (CpKP), ro¢né predplatné ¢asopisu
Verejnd sprava, vecna cena (Gamo, a.s., Ban-
ska Bystrica)

2. miesto:
Zahrani¢na $tudijna cesta pre 1 osobu
(VOKA), vikendovy pobyt v kipeloch pre
1 osobu (CpKP), rocné predplatné tyzdeni-
ka Obecné noviny, vecna cena (Gamo, a.s.,
Banska Bystrica)

3. miesto:
Kurz z ponuky VOKA (VOKA), vikendovy
pobyt v kiipeloch pre 1 osobu (CpKP), ro¢né
predplatné tyzdenika Obecné noviny, vecna
cena (Gamo, a.s., Banska Bystrica)

Okrem zaujimavych cien, verejného ocenenia
a prestize, ziskavaju oceneni aj moznost
sutaZit' v medzindrodnej sutazi a prezentovat
svoju aktivitu ¢i projekt a zdroven aj Sloven-
sko na medzindrodnom fére v Prahe v aprili
tohto roku.

M. Heretovd, VOKA

PREDKLADATEL: NAZOV PROJEKTU OKRES
HOLIARE, OCU Zriadenie verejného ihriska KOMARNO
KAMENEC POD VTACNIKOM, OCU | Tvorba PHSR PRIEVIDZA
LEVOCA, MSU + CPK Stratégia regionalneho rozvoja LEVOCA
MR DOMICA Chrénme si svetové prirodné dedi¢stvo Domicu ROZNAVA
Vox populi ... alebo spytajme sa [udi — Anketovy
PRUSKE, OCU spatno-vdzobny systém a Komunitné planovanie ILAVA
v obci Pruské
TRNAVA, MSU Priprava a spracovanie PHSR mesta Trnava TRNAVA

£81nas vidiek 1/2008
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@ INTEGROVANE MATERSKE CENTRA
NA VIDIEKU

Eurdpsky socialny fond

Co je nové v nasom Materskom centre DUHA
v Helpe?

Pri prilezitosti sviatku nasich ratolesti,Dna deti”
sme zorganizovali akciu pod ndzvom ,Rozpravko-
vy les”. Pozvali sme si medzi nas deti zo Zakladnej
Skoly v Zavadke nad Hronom, ktoré si pripravili
kostymy a rozpravky, ktorymi nase deti zabavali.
Ale samozrejme, aby to ani deti¢cky nemali az také
jednoduché, museli hadat o aku rozpravku ide.
Okrem rozpravok sme hadali hadanky a spievali
pesnicky. Na akcii sa zucastnili aj deti z materskej
Skoly s pani riaditelkou a ucitelkami a program do-
plnili veselymi hrami a pesni¢kami, ktoré sa pocas
roka v $kélke naucili. Po skonceni sme sa presunuli
do materského centra, kde sme mali prichystanu
mensiu hostinu pre deti.

Dal$ou vydarenou akciou bol vylet na Cierno-
hronsku Zelezni¢ku, ktora sa nachadza v Ciernom
Balogu. Pocasie nam vyslo a atmosféra bola tiez
prijemnd. N&s starsich uputala nddherna priroda
a deti potesili zvieratka, ktoré mohli z vlacika
vidiet, ¢i to uz boli kone, kravy, ovce a dokonca aj
koza. Nakoniec sme sa zastavili aj na,automobi-
lovych pretekoch do vrchu’, ktoré sa v tom case
konali v Ciernom Balogu. Zaver bol asi taky, ze
sa spustilo krupobitie a tak sme sa museli pobrat
domov

Kurz, Komunitny organizétor” s pani Michae-
lou Heretovou sa konal v diioch 28. a 29.6.2007.
Zucastnilo sa ho osem zien z okolitych obci,
prevazne pracovnicky obecnych uradov, ktoré
boli s kurzom velmi spokojné. Kurz zahifal pisanie
projektov, komunikaciu, organizovanie a zabez-
pecenie podujatia, propagaciu. Dalsiu ¢ast kurzu
bola naplanovana na oktéber.

KedZe cesty dnes uz nie su také bezpecné, ako
pred par rokmi, rozhodli sme sa s mamickami
a s pani riaditelkou z MS, Ze zorganizujeme pre
deti,prednasku o doprave”. I15lo nam hlavne o to,
aby sme deti poucili ako prechadzat bezpecne cez
cestu a hlavne ukazat na to, aké nastrahy na nas
¢ihaju, kedze malé deti si to ani neuvedomuiju. Po-
zvali sme si panov policajtov z Okresného uradu
v Brezne, ktori medzi nas radi zavitali.

Najskor nam ukazali, ako su vyzbrojeni a ¢o
vsetko musia mat policajti so sebou, ked' idu
do vykonu. Dalej sme sa rozpravali o situacii na
cestach, ale aj mimo nich, a taktiez o tom, ako
dodrziavaju plynulost cestnej premavky, aby sa
dopravné nehody stavali ¢o najmenej. Po skonce-
ni prednasky nam policajti dali nejaké hracky pre
deti do MS.

V auguste sa konali preteky na bicykli, ktoré si
zorganizovali mamicky. Aj ked by sa dalo povedat,
Ze to boli preteky na,kolesach’, pretoze niektoré
deti mali kolieskové korcule, iné kolobezky a pod.
Drzali sme sa hesla “nie je vitaz ten kto vyhrd, ale
ten kto sa zucastni” a tak si kazdé dieta odnieslo
domov okrem krasnych spomienok aj sladku
odmenu.

Dna 28.09. 2007 nas navstivila pani Angela
Klimkové z nasej obce, ktora nasim mamickam
predstavila ru¢né prace a tradi¢né vysivky. Mladé
mamicky uz nemaju vela prilezitosti vidiet staro-
davne vysivky a malby a preto jednym z nasich
cielov bolo ozivenie tradicie nasich starych mam,
¢o sa ndm aj podarilo.

Dna 27.09. 2007 to bola beseda so stomato-
logi¢kou pani MUDr. Danou Lepkovou na tému
starostlivost o detské zubky”. Zucastnilo sa jej 12
mamiciek a 10 deti.. Aj ked'v duchu som ocakava-
la vacsiu ucast, nakoniec to celkom dobre dopadlo
a hlavne veselo, pretoZe pani zubédrka musela nase
ratolesti prekricat, ¢o si myslim, Ze nie je vébec
jednoduché. Najvacsim potesenim pre nas bolo,
Ze mamicky si z besedy odniesli dobré rady a hlav-
ne odchadzali spokojné.

Dna 7.11. 2007 sa uskuto¢nila beseda s PhDr.
Olgou Jorcikovou, riaditelkou skolskej pedago-
gickej poradne v Brezne na tému “VyrieSenie
vychovnych problémov’, ktorej sa zuicastnilo 8

£8]nas vidiek 1/2008
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Zien a dvaja oteckovia. AZ na tejto prednaske sme
si uvedomili, kolko chyb rodicia narobia vo vycho-
ve svojich deti. Na besede sa zucastnila aj pani
riaditelka Materskej $koly v Helpe pani Alzbeta
Bartosikova.

V dnioch 16.a 17.10. 2007 sa uskuto¢nilo po-
kracovanie kurzu ,Komunitny organizator” s pani
Michaelou Heretovou, ktorej sa zucastnili pracov-
ni¢ky obecnych dradov z okolitych obci. Kurz sme
ukoncili zavere¢nou pracou, teda vypracovanim
projektu, podla podmienok, ktoré boli dané pani
Heretovou.

Jednym z najuspesnejsich bol pocitacovy kurz,
ktory sa pre velky zaujem opakoval dvakrat a to
v novembri a decembri, na ktorych sa zdcastnilo
po 16 ludi. Okrem zakladov WORDU a EXCELU sme
sa naucili vyhladéavat na internete. Cielova skupina
zUcastnenych sa pohybovala v starsej vekovej
kategérii od 40 do 50 rokov. Zlaté zeny, ktoré sa
s pocitacom nestretli a maju velkd chut a elan na
to, aby tieto kroky zvladli, kedZe dnes uz pocitace
a cudzie jazyky hybu svetom

Dna 5. decembra 2007 sme v spolupraci
s obcou a materskou $kolou organizovali akciu
,Mikulas”. Zacastnili sa na nej takmer vsetky deti
z obce spolu so svojimi rodi¢mi. Mikulas pricha-
dzal na kodi spolu s ¢ertom, anjelom a obrovskym
vrecom sladkosti. Deti privitali Mikulasa velkym
potleskom, nasledoval program, ktori si pripravili
skolkari a skoléci. Po nddhernom uvitani im Miku-
143 za spoluprace certa a anjela rozdal balicky. Pre

£81nas vidiek 1/2008

dospelych miestne aktivistky napiekli vynikajtce
kolace a pagédce a na zaver sa konala diskotéka, na
ktorej sme sa vietci dobe zabavali.

Tesne pred Vianocami sme s mamickami piekli
v materskom centre medovnicky, ktoré sme si
aj samé zdobili. Pouzili sme ich ako vyzdobu na
viano¢ny stromcek v materskom centre a v mater-
skej skole.

Tento rok prebehol velmi rychlo a hlavne bol
Uspesny. Uspe$ny hlavne tym, ze sa nase materské
centrum zariadilo pomocou ob¢ianskeho zdru-
Zenia VOKA a ESF, Ze sme si ziskali vela mamiciek,
deti, otcov a starych rodicov. Za¢ina nam vsak
troska tazsi rok, kedy sa budeme musiet postavit
na vlastné nohy. Teraz to uz nebude o tom, ze
niekto vybavi, zorganizuje, pripravi, musime
sa vietci zobudit a hlavne chciet. Chciet nieco
dosiahnut a hlavne spolo¢nymi silami udrzat nase
Materské centrum DUHA.

Aktivity v materskom centre:

Pondelky patria rozpravkam, ktoré ¢itaji mamy.
V utorok mame kariérne poradenstvo s Mgr.
Milkou Lopusnikovou, snazime sa poméct ludom
zamestnat sa, pomahame pri pisani podnikatel-
skych zamerov, Zivotopisov, Ziadosti do zamestna-
nia a pod. Streda patri tancom a hrdm s hudbou,
ktort vedie jedna z mamiciek a vo Stvrtok su to
tvorivé dielnicky

V nasom materskom centre DUHA to mame
velmi pestré. Chodia tu deti roznych vekovych
kategorii, preto sa snazime aj aktivity rozdelovat
podla veku deti, ktoré sa tu momentélne nacha-
dzaju. Avsak stane sa, Ze sme aj pomiesani a vtedy
sa snazime respektovat tie najmensie deti, aby ich
tie starsie nejakym spdsobom nerusili a neublizo-
valiim.

Mamicky si medzi sebou poziciavaju a vymie-
Naju rézne detské casopisy, knihy o ludovom lieci-
telstve, o peceni, vareni, zavarani a pod. Taktiez si
vymienaju skusenosti o detoch, o ich chorobéach
a lie¢eni, o no¢nom budeni a ani by ste neverili,
kolko zaujimavych tém sa tu premelie. Vzdy sa
tesime kazdej novej mamine a dietatku a budeme
sa snazit vylepsovat nase centrum, aby aj kroky
dalsich mamiciek, ktoré nds este dosial nenavstivi-
li, smerovali k ndm a aby sa tu citili prijemne.

Andrea Cupkovd, vedtica IMC
DUHA v Helpe
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IMC Kliucik v Slovenskej Lupéi

Projekt sa pomaly blizi k zdveru a my uz hodno-
time, ¢o vsetko sme zapojenim sa do neho ziskali.
Mdme perfektné vybavenie, dostali sme uzasny
Startovaci balik od VOKA a predsa su chvile, ked'je
to mdlo. Vela je totiz na ludoch a v nich samotnych.
Castejsie by mali chciet. Chciet sa zapojit, ba mozno
sa aj zapriahnut do spoluprdce a dobrovolnictva,
chciet robit nieco pre seba a svoje okolie, chciet
vediet'viac a chciet obetovat kisok svojho volného
casu, aby vidieku dopriali hddam aj viac, ako znesie.

VOKA pocas predchddzajucich 16 mesiacov
pripravila pre vsetkych zdujemcov, nielen pre
mamy na materskej dovolenke, mnoZstvo kurzov,
zaujimavych besied, ako aj kariérne poradenstvo.
Nase ndvstevnicky, i ti, ktori len presli popri ndstenke
IMC umiestnenej uprostred Lupce, si mohli vybrat zo
Sirokej ponuky kurzov, ba i sami nieco navrhnut. Aj
navrhli, aj ¢o-to chceli, aj prisli, inokedy zas nie.

Aktivity z projektu

V rdmci motivacnych besied sme u nas privitali
pani Moniku Budovcovu z OZ Vydra z Cierneho
Balogu. Svojou bohatou fotodokumentaciu rézno-
rodych aktivit ¢i projektov nds presvedcila o tom,
Ze sa naozaj da na vidieku a najma pre vidiek i pre
nas samotnych vela urobit.

Vidiecka liderka pani Elena Jankovicova,
spoluzakladatelka OZ Cyklokub Polana a nezisko-
vej organizacie Komunikac¢né centrum v Detve,
nam porozpravala,pribeh” o tvorbe cyklotras
v 4 okresoch Banskobystrického kraja, zakladani
neziskovej organizacie, ktord bez vacsich problé-

mov funguje niekolko rokov, ¢i o mnohych inych
aktivitach.

Smutnejsie bolo stretnutie s pani Gabrielou
Zachovou z OZ Névrat. Priblizila nam zivot opuste-
nych deti, pocity, s akymi vyrastaju, ale aj postupy
pri adopcii, ¢i pestuinskej starostlivosti, ako aj
rozli¢né problémy, ktoré nastavaju pri osvojeni si
dietata.

Najnizsiu Ucast sme zaznamenali na besede
s pani Alzbetou Gregorovou-Brozmanovou
z banskobystrického Centra dobrovolhictva, ¢o
vsak prednasajucu vobec neprekvapilo. Jej vlastné
skusenosti i Statistiky poukazuju na nizky zaujem
verejnosti o témy dobrovolnictva.

Prekvapenim ale pre nas bola navstevnost na
besede s regionalnou koordinatorkou Unie mater-
skych centier pre Banskobystricky a Nitriansky kraj
Ing. Katarinou Zarnovi¢anovou. Ako spoluzakla-
datelka MC v Zlatych Moravciach mé dlhoro¢né
skusenosti s vedenim MC a tak ndm poradila
aj v tom, ako mozeme nasu ¢innost este viac
zatraktivnit, dobre spropagovat, kde vSéade mozno
hladat zdroje na financovanie samotného MC, ako
aj jeho réznorodych aktivit.

Zasli sme nad ¢arokrasnymi $perkami Ing.
Marty Filovej zo Ziliny i nad jej eldnom a chutou
vyrabat tieto prenadherné veci, hoci sa k Sperkar-
stvu dostala az ako dochodkyna.

Pripravili sme i kurz Podnikanie vo vidieckom
cestovnom ruchu a agroturistike. U¢astnicky -
matky na MD, nezamestnané Zeny, ktoré zaujala
tato moznost samozamestnania sa, ako aj zamest-
nané zeny, ¢i podnikatelky, ktoré s tymto druhom
Zivnosti v tom ¢ase zacinali, ocenili odborné
vedomosti a praktické rady lektora Prof. Ing. Petra
Patusa, PhD.

V jesennych mesiacoch to bol kurz Podnika-
telsky zamer a tvorba marketingovej stratégie
s lektorkami Mgr. Emiliou Janyovou Lopusnikovou
a Ing. Katarinou Laukovou. Bol ur¢eny najma
¢lenkdm OZ Pro Lipche (spolupartner v projekte),
ktoré videli jednu z moznosti, ako financovat
MC po skonceni projektu, v zaloZeni vyrobného
druzstva. Dozvedeli sa viac o podmienkach jeho
zaloZenia a venovali sa aj ¢islam - prijmom, vydav-
kom, cenotvorbe.

Na sklonku roka sme uskuto¢nili kurz Tvorivé
dielne v tedrii i praxi s lektorkou Mgr. Martinou
Rac¢kovou z Banskej Stiavnice. OZ-kérky si pod jej
vedenim vyskusali mnozstvo zaujimavych technik
- vyrabanie hraciek z latok, malovanie na hodvab,
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batikovanie hodvébnych Satiek v mikrovinke,
krakelovanie, dekupaz, navliekanie poolodra-
hokamovych korélok na silon.

Pocas kariérneho poradenstva s Mgr.
Emiliou Janyovou Lopusnikovou sa mnohé
mamy pripravovali na pracovny pohovor,
zodpovedala im aj mnozstvo otazok tykaju-
cich sa samozamestnania, pomohla s vypra-
covanim podnikatelského zameru.

£81nas vidiek 1/2008

Pracovnicky pre mamy...

Pozyvali sme mamy na viaceré besedy s lekar-
kami, aby si vedeli so svojimi ratolestami poradit,
ked doma vypukne surodenecka ziarlivost
a zachvaty zlosti, aby sa oboznamili s prvymi
priznakmi alergie a tym, ¢o ju sposobuje, tehotné
uz poznaju vysledky vyskumov viacerych renomo-
vanych psycholégov, ktoré hovoria o dedi¢nosti
hudobného nadania, ¢i inteligencie dietata,
zoznamili sa aj s réznymi milnikmi vo vyvine
re¢i, moznostami ich riesenia, ako aj recovymi
peripetiami starsich deti, nezndme pre ne nie
su ani urologické problémy, ktoré mozu ich deti
postihnut, diskutovali aj na stomatologicku tému
v mesiaci zdravych zubov a po stretnuti s detskym
ortopédom sa uz tak neobdvaju vrodenych, ¢i
ziskanych chyb pohybového aparatu.

Spolu s asistentkou IMC vyrabali nddherné
viano¢né aranzmany a pomobhli jej aj s jesennou
vyzdobou priestorov.

... pre deti

To bola oslava ich velkého sviatku, v septem-
bri prevencna akcia Rozmyslaj !, ktora sa konala
za pritomnosti vietkych zachrannych zloziek,
v oktébri Tekvicova pardda zaplnila nase priestory
do posledného miestecka, pocas adventu sme
ich pozvali spolu s rodi¢mi na malé Mikulasske
posedenie. A samozrejme pravidelné aktivity ako
su Tvorivé dielne a Rozpravkové predpoludnie.

Mamy mamdm,...

Odovzdavaju svoje skusenosti pocas Tvorivych
dielni, ked'si pomocou vlastnych ruk a svojej
fantazie vyrabaju ozdoby do domacnosti, ¢i rozne
darcekové predmety, ktoré sa predavaju v priesto-
roch IMC a v fupcianskom Turisticko-informacnom
centre.

...pre deti

Pokracuje kurz pre predskolakov a ziakov
I. ro¢nika Krajina slov a hlasok, na ktorom sa zo-
znamuju so slabikami, diZfami, makeerimi a inymi
Jnastrahami” slovenciny. Nakukaju do tajov slo-
venskych riekaniek, basni a pesniciek pocas Hier
s hudbou. A nad3enim vyskali aj na oktébrovom
Lampidénovom sprievode.

Zuzana Kovdcovd
IMC Slovenskd Lupca IMC Pastelka v Trnavej Hora
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Motivacné stretnutie s masérkou

Dna 24.10. 2007 sa v materskom centre
Pastelka konalo motivacné stretnutie s ma-
sérkou, pani Marcellyovou. Mamicky sa mohli
dozvediet aké druhy masazi pozname, ako
masaz pomaha a ¢i je vyhodné pracovat (alebo
podnikat) v tomto odbore. Atmosféra stretnutia
bola velmi prijemna a neformaélna. Navyse sme
sa s pani masérkou dohodli, Ze bude v priesto-
roch materského centra Pastelka poskytovat
mamickam a Zenam vyhodné masaze. To nas
velmi potesilo a preto chystame pre zeny ,well-
ness podvecery” s masazou.

Hry s najmensimi

Velmi sa tesime, Zze do nasho materského
centra zacali chodit dalSie mamicky na mater-
skej dovolenke s malickymi detmi. Preto sme
Specialne pre nich vyhradili ¢as, kedy patri cela
Pastelka len im. S malickymi detmi sa spolu
hrame v gul6¢kovom bazéne, u¢ime ich ,bobac-
kovat”, ¢i urobit prvé krocky. Odmenou za to
nam su krasne ,strbavé” ismevy ©.

Specidlne vianocné tvorivé dielne

Pri prilezitosti konania sa Viano¢nych trhov
v nasej obci sme sa spolu s viacerymi mamicka-
mi rozhodli, Ze vyrobime predmety s vianoc-
nom tematikou, ktoré by sme mohli predat
na Vianocnych trhoch. A tak sme sa stretli na
LSpecialnych vianocnych tvorivych dielnach”

a to hned dvakrat, v piatok 23. 11. 2007 a v stre-
du 28. 11.2007. Nas v Pastelke velmi tesilo,

Ze o tvorivé dielne bol velky zdujem. Kazdy
nie¢im pomohol. Mamicky vyrabali vianoc¢né
pohladnice, cervené ¢izmicky pre Mikuldsa, ¢i
adventné vence. A deticky nam pomahali pri
zdobeni pernickov.

Na Viano¢nych trhoch bol o nase vytvory
skutoc¢ny zdujem. Snad najviac ludom chutili
krasne pernicky, ktoré sa predali do posledného
kusa.

Verime, ze nielen z Viano¢nych trhov sa stane
pekna tradicia, ale taktiez z nasich viano¢nych
tvorivych dielni.

Martina Cepldkovd, veduca IMC

medzindrodnd spoluprdca

@ VOKA REALIZUJE PROJEKT
ROZVOJOVEJ SPOLUPRACE V SRBSKU

VOKA od jesene minulého roku realizuje v spo-
luprdci so svojimi partnermi - Sudwind Agentur
Rakusko a Edukacioni Centar, Leskovac, Srbsko

projekt podporeny z programu RPP - Regional
Partnership Programme.

RPP je program, ktory pred tromi rokmi
iniciovali Platformy mimovladnych rozvojovych
MVO z Rakuska, Ceskej republiky, Madarska,
Slovenska a Slovinska. Ciefom programu je po-
silnit kapacity a podporit rozvojovu spolupracu
a sietovanie medzi organizaciami krajin prima-
jucich rozvojovi pomoc a ¢lenov platforiem
MVO, ktoré boli inicidtormi vzniku programu.

Program je financovany prostrednictvom
ADA, Rakuska rozvojova agentura, ktord znasa
70% vydavkov, ministerstvami zahranicia z jed-
notlivych krajin (u nds MZV SR) 20% a podpore-
nymi MVO 10%.

Cielom projektu VOKA je predovsetkym
posilnit kapacity aktérov vidieckeho rozvoja
na narodnej, regionélnej a miestnej trovni
predovsetkym v oblasti integrovaného rozvoja
vidieka a to pristupom zdola - nahor.

Nosnymi aktivitami projektu su ndrodny
seminar, zostavenie tréningovych materialov,
tréning trénerov a studijna cesta.

Nérodny seminar sa uskutocnil 22. janudra
2008 v Novom Sade. Hlavnou témou seminara
bolo predstavit idei integrovaného rozvoja
vidieka a diskutovat o moznostiach implemen-
tacie v Srbsku.

Seminar podporilo aj Ministerstvo polnohos-
podarstva, lesnictva a vodného hospodarstva
Srbskej republiky, regionélna vlada autoném-
nej provincie Vojvodiny, ako aj UNDP Srbsko.

Prezentacie boli zamerané na predstavenie
planov rozvoja vidieka z pozicie ministerstva
(Susana Djordevic), ako aj prezentaciu Uspesne
realizovanych projektov v Srbsku, Rakusku a na
Slovensku.

Na konferencii sa ztcastnilo viac ako 50
Ucastnikov reprezentujucich instittcie zo
vsetkych sektorov, ako aj reprezentanti medzi-
narodnych institucii.

Katarina Kubiridkovad
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medzindrodnd spoluprdca

SKOLENIE EUROPSKYCH
ANIMATOROV PARTNERSTIEV

Medzindrodny projekt TEPA, koordindtorom kto-
rého je VIPA, vznikol ako iniciativa ludi a organizdacii
posobiacich v medzindrodnej sieti PREPARE a dalSich
organizdcii aktivnych v rozvoji vidieka vo Visegrad-
skych stdtoch a vo Svédsku.

Partnerskymi organizaciami VIPA su:

» Centrum pro komunitni praci stredni Morava,

cz

Environmental Partnership Organisation, PL

Polish Rural Forum, PL

Cooperation Fund Poland, PL

CELODIN - Central European Local Develop-

ment Information Network, HU

Slovenian Rural Development Network, SLO

» Federation of Swedish Rural Economy and
Agricultural Societies, SWE

vV vy

v

Projektovou manazérkou projektu je Andrea
Lelovics a koordinatorkou odbornej skupiny je
Jela Tvrdonova. Obe zastupuju VIPA.

V novych ¢lenskych $tatoch existuje potreba po
miestnych animatoroch — po [udoch, ktori hraju
klacovu ulohu v tvorbe miestnych partnerstiev,
hladani rieSeni miestnych problémov a ziskavani
eurdpskych financnych prostriedkov.

Uloha animéatora miestneho partnerstva je
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komplexna a vyzaduje celt radu zru¢nosti. Projekt
TEPA ma za ciel vytvorit Skoliace osnovy pre
skolitelov miestnych animatorov v partnerskych
Statoch. Tieto materialy — ktoré budu obsahovat
vytlaceny, 150 stranovy manual a didaktické

DVD - budu zalozZené na najlepsich skisenostiach
zapojenych statov. Material sa bude zameriavat na
tri hlavné témy:

» Strategické planovanie
» Zapojovanie verejnosti na vidieku
» Vyuzivanie miestnych zdrojov

V rdmci projektu sa uskutocnia aj dva pilotné
tréningy pre 25 Ucastnikov (5 z kazdého statu). Zo
Slovenska m6zeme tak mat 10 Ucastnikov.

Tréningy budu patdrnové. Ich sucastou budu tak
teoretické prednasky, ako aj cvicenia a Studijné
navstevy konkrétnych organizacii a nasledné
diskusie o pripadovych $tudiach. Uéastnici budu
mat moznost ziskat nové informacie a poznatky
z nasich susednych $tatov, kontaktovat zahranic-
nych odbornikov a kolegov. Nasim dlhodobym
cielom je, aby prostrednictvom tychto tréningov
vznikli aj nové partnerstva.

Prvy tréning sa uskuto¢ni v Madarsku a Slovin-
sku v drioch 4. - 10. februara 2008 a druhy tréning
bude na Slovensku, v Cechéach a Polsku 31. marca
az 6. aprila 2008.

Cielovou skupinou tréningov su aktivni ludia
z vidieckych oblasti. Podmienkou je dobra znalost
anglického jazyka (3kolenie bude prebiehat v ang-
lictine) a prax v praci rozvoja vidieka. Naklady
spojené s Gcastou na skoleni su plne hradené
z projektu.

Ak mate zaujem o tréningy, informujte sa na
webovych strankach VIPA, alebo priamo u projek-
tovej manazérky: Andrea Lelovics, lelovics@dci.sk.

Viac informdcii najdete na webovych strankach
projektu www.partnershipanimators.eu.

Text a foto: Andrea Lelovics




medzindrodnd spoluprdca

@ MOJE POCITY Z UCASTI NA
PROJEKTE TEPA

Polnohospoddrska krajina v Slovinsku

Na projekte TEPA v Slovinsku a Madarsku som sa
zucastnila s cielom obohatenia mojich poznatkov
a skusenosti z riadenia rozvoja vidieka, lokdInej
a verejnej participdcii i strategického pldnovania.

Teoretické znalosti ndm poskytli skolitelia z krajin
Madarsko, Slovinsko, Polsko, Ceskd republika a Slo-
vensko. ,Dobrymi prikladmi z praxe” sme sa inspiro-
vali osobnou ndvstevou miest Razkrizje, Polana, Za-
lacsany, i Zala distriktu. KedZe sa tréningu zicastnilo
viacero expertov z réznych krajin, bolo zaujimavé pri
rieseni zadanych tloh a cvi¢eni pozorovat pristup
a spésob ich pohladu na problematiku. Za pozitivne
na tomto projekte som povaZovala snahu ludi réz-
nych ndrodnosti a profesii ndjst efektivne spésoby
zniZovania regiondlnych disparit riadenim zdrojov,
dlhodobym pldnovanim, a aktivnym zapdjanim
obyvatelov. Cely tyzden sme pracovali ako zmiesané
skupiny, kde sme rozvinuli nielen partnerské, ale aj
kamardtske vztahy. Mojou ucastou som dospela
k ndzoru, Ze v riadeni rozvoja tizemia je potrebné
mat nielen dostatok znalosti, empirie, ale nesmie
chybat'i odvaha na inovativne zavddzanie rozvojo-
vych aktivit. Vymena medzindrodnych skusenosti
umochnila tieto pocity a pripojilo sa k tomu niekolko
ndvrhov na nadviazanie spoluprdce, hlavne s esky-
mi miestnymi akénymi skupinami.

Za negativum z méjho pohladu som povaZovala
mnoho teoretickych predndsok, ktoré sice mali
Strukturu potrebnych informdcii, ale z hladiska ve-
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novaného casu potreli u mna ucinok. Je to viak
velmi individudlny pocit, kedZe v rdmci mojich
predoslych studii boli tieto tedrie bohatou su-
Castou. Nie je to vsak kritika, len konstatovanie,
ktorym podotykam, Ze na strane druhej boli
dané vyklady v jazyku anglickom, o napokon
obohatilo moju slovnt zdsobu.

Zdverom mdéZem poznamenat, ze moja
zvedavost pred tymto skolenim viedla hlavne
k lokdlnej a verejnej participdcii. Zaoberala
som sa otdzkami ,Ako je moZné ¢o najlepsie
vtiahnut obyvatelov do verejnych procesov, co
urobit pre ich vyssi zdujem?”

Odpoved'po opisovanom tyzdni znie:
,pokracovat dalej ako sme zacali, tak ako to
robime?, ale vysledky sa nedostavia po roku, i
dvoch. Trpezlivost a inovativnost nesmie byt
pritom opomenutd. Vsetky miesta, ktoré sme
navstivili pracuju na rieseni lokdlnych prob-
lémov v spoluprdci s obyvatelmi uz niekolko
rokov.

Preto, ak chceme zmenit socidlnu a eko-
nomicku situdciu v rieSenom tzemi, musime
v prvom rade neustdle pracovat's ludmi, ktori
v iom Ziju.

Katarina Pjatakovd, CPK Levoca

Slovinsko, Jerusalem.

Na miesto tréningu prichddzame vecer,
je takmer jarné pocasie, kvety kvitnu, zem
vonia. Miesto, ktoré vybrali organizatori je
neuveritelné - nepamatam sa, kedy som
videl vo,,vychodnom bloku” tak udrziavanu
vidiecku krajinu s tak silnym charakterom.
Malebne kopcovita krajina s terasovitymi
vinohradmi, v Udoliach potoky a lesiky, na
kopcoch samoty a dedinky s kostolmi, pri
cestach staré stromy, prakticky Ziadne ploty
(1) a upravené tradicné domy, takmer ziadny
odpad. Na prvy pohlad vidiet, Ze tato oblast
Zije — nielen z nejakych dotacii - ale z Ucty
k tradiciam, z prace a znalosti miestnych ludi,
z ich ochoty spolupracovat. V podobnom du-
chu sa niesli aj tréningy, prezentacia miest-
neho starostu, ktory je hlavnym tahtdrnom
rozvoja, aj nadvazujlce navstevy v teréne
(archeologicky skanzen, kova¢, remeselnd
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dielna), ktoré jasne ukazali, ¢o to znamena
ozajstna spolupraca.

Madarsko, Zalacsany a okolie

Tu je prostredie trocha inaksie, je vidiet, ze
sa jedna o znevyhodneny region s vyso-
kou nezamestnanostou a prestarnutym
obyvatelstvom. Preto je praca samosprav
a miestnych partnerstiev viac zamerana na
pomoc starym a chudobnym, na podchy-
tenie mladych vzdelanych ludi a ich navrat
domoy, na vytvorenie podmienok pre
fungovanie miestnych iniciativ, na zlepsenie
kvality Zivota miestnych ludi. Zaujimavé bolo
obozndmenie sa s koncepciou komunitnej
starostlivosti o socialne slabych a starych ale
aj program ,ndvratu domov” studentov po
skonceni skol. No a pre mna osobne bola vel-
mi zaujimava navsteva Ekologického centra
v malickej obci D6tk, kde sme videli budovu
postavenu tradi¢nymi a j modernymi, do-
sledne ekologickymi postupmi. Toto centrum
sltzi ako demonstracna ukdazka pre deti,
Studentov, stavbarov a verejnost, z ktorej si
mozu vziat priklad doma. Drzim im palce!

Stefan Szabo, Sosna, Kosice

Vdrioch 5. - 9. 2. 2008 som sa zucastnila
tréningového programu vrdmci projektu TEPA.
Uz Sest' rokov pracujem pre VYDRU, ktord
pésobi'v Ciernom Balogu. Pre rozvoj vidieka
realizujeme aktivity hlavne v oblasti vidieckeho
turizmu, ktorého vyznamnou stcastou je aj
prdca s dobrovolnikmi.

Ddvno som sa naucila, Ze dobre sa pracuje
s tymi, ktori ,vedia” a ,chci’. Na vidieku viak
musime pracovat's tymi, ktori casto nevedia aj
ked'chcu. No naucila som sa este jednu délezitu
vec o prdci s ludmi - a to, Ze ludia z vidieka
vedia niekedy omnoho viac. Tu je pdr prikladov
- hoci nie su historici, poznaju svoje histo-
rické korene, tradicie; hoci nie su bioldgovia,
vedia vela o péde, bylinkdch, kvetoch alebo
stromoch, hoci nie st zooldgovia, o zvieratkd
sa vedia vzorne postarat a vyuZzit ich. Takto
by som mohla pokracovat dalej... Vidiek je
Specificky a prdca v tomto prostredi si vyzZaduje
Specificky pristup, vedomosti a zrucnosti.
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Tréningovy program TEPA je zamerany na
pripravu ludi pre prdcu na vidieku. Som rada, Ze
som ho absolvovala. ProfesiondIni lektori a tréneri
sa venovali témam spoluprdce a partnerstiev,
vidieckym zdrojom, pldnovani jeho rozvoja. Dostali
sme komplex uzitocnych informdcii, teoretickych
ale aj praktickych, ktoré budeme v prdci na vidieku
aplikovat. Uéastnici programu a atmosféra, v ktorej
sa cely tréning niesol, boli vyborné, prostredie ndd-
herné. Velmi zaujimavé, inspirujtice a poucné boli aj
priklady prdce na vidieku, ktoré sme videli, zazili aj
ochutnali priamo v teréne Slovinskej aj Madarskej
krajiny. Byt v polohe ndvstevnik — konzument bol pre
mria zaujimavy zdZzitok. Zdazitky z ,Neolitickej dediny
Gradisce’; zremeselnej dielne RDU Pomelaj a samo-
zrejme aj inych miest, boli pozoruhodné. Inspirovali
ma pre tvorbu turistickych produktov a progra-
mov v Ciernom Balogu. Tu vidim miesto pre moje
uplatnenie - vyhladdvat ludi a zdroje, hovorit spolu
o potrebdch a tieZ spolocne pldnovat, sprdvne sa
nasmerovat a hladat schodné cesty, vtiahnut ludi do
spolocnych aktivit, aby sme tak dosiahli synergicky
efekt. Vieme o bohatstve vidieka, o jeho hodnotdch,
ktoré su v riom casto ukryté, a nie vsetky dostatocne
vyuzité. Verim, Ze vedomostne vybavend z tréningu
TEPA budem pri prdci pre nds vidiek prospesnd.

Zuzana Sitarcikovd, Vydra, Cierny Balog
foto: Katarina Pjatakovd

Ndvsteva archeologického skanzenu v Slovinsku



eticky kédex
@ OCHRANA ZNACKY VIPA

Motto:

» S verejnou mienkou, ktord je proti vdm,
nemoZete uspiet. S verejnou mienkou, ktord je vdm
naklonend, neméZete prehrat”

Abraham Lincoln

Pri pIneni poslania VIPA - zlepSovanie kvality
Zivota na vidieku - je velmi dolezité, aby organi-
zacie tvoriace siet VIPA mali dobré meno a dobru
povest. Bez toho by nebolo mozné ocakavat, ze
statne organy budu brat vazne nase pripomienky,
7e obc¢ania vidieka bud doverovat rieseniam,
ktoré im navrhneme a Ze ziskame dostato¢ne
pocetnu a vyznamnu ¢lensku zékladnu, ktora pod-
pori nase snazenia. A napokon s dobrym menom
suvisi aj priazen verejnej mienky, ktorej vyznam
stru¢ne a vystizne charakterizuje vyrok Abrahdma
Lincolna, pouzity ako motto tohto ¢lanku,

Avsak, pri zvysovani poctu ¢lenov sa nemoz-
no vyhnut situaciam, ked'si niektory ¢len alebo
¢lenska organizacia neuvedomi vyznam dobrého
mena a prejavi neziadtcu lahkovaznost vo svojom
spravani alebo pri plneni daného slova. Preto
bolo nutné urobit opatrenia, aby slovné spojenie
JVidiecky parlament” mohlo byt pouzité v ndzve
len takej organizacie, ktora sa zmluvne zaviaze do-
drziavat dobré meno VIPA. Rovnaka ochrana plati
aj pri pouzivani ndsho loga - znameho, detskou
rukou nakresleného slniec¢ka, ktoré sa usmieva zo
vietkych dokumentov VIPA. .Prakticky sme tuto
ochranu docielili zabezpecenim uvedenych prav
podla zékona o ochrannych znamkach.

V zmysle pravneho poriadku Slovenskej re-
publiky, pravo k pouzivaniu ochrannych znamok,
mézu nadobudnut len subjekty, ktoré uzatvoria
s majitelom prav tzv. licen¢nd zmluvu, ktord
stanovuje podmienky poskytovania prav Tieto
podmienky su velmi jednoduché. V podstate staci
dodrziavat Eticky kddex VIPA, ktory obsahuje
len vieobecne akceptované mordlne zasady,
takze jeho do6sledné dodrziavanie by nemalo
byt Ziadnym problémom. A tak licen¢né zmluvy
zabezpecuju nielen ochranu dobrého mena nasim
organizaciam, ale aj pocit hrdosti vsetkym ¢lenom
na ich prislusnost k zdruzeniu, ktorého konanie je
a ostane v sulade s moralnymi principmi.

Text: L. Huddk
llustracné foto: archiv

@ NAVRH VZDELAVACICH AKCII NA
ROKY 2008 - 2009

Vzdeldvaci vybor OZ VIPA SK pripravil pre
vsetkych clenov VIPA vzdeldvacie akcie z okruhov,
ktoré sa bezprostredne tykaju rozvoja vidieka.
Uvedené predndsky su uz s lektormi predbezne
dohodnuté:

» Lokalny rozvoj z pohladu izemného
planovania, Ing. Arch. Alzbeta Sopirova, CSc.
- Fakulta architektury STU

» Lokalny rozvoj a kultirne dedicstvo, PhDr.
Viera Dvorakova - Pamiatkovy trad SR -
predbezne dohodnuté

» Lokalny rozvoj a problémy zivotného
prostredia, RNDr. Zita |zakovicova, CSc. -
Ustav krajinnej ekolégie SAV - predbezne
dohodnuté

» Lokalny rozvoj a lokalna ekonomika, Doc.
Ing. Jozef Tvrdon, CSc. - Narodohospodarska
fakulta EU

» Lokalny rozvoj a vzdelanostny a kvalifi-
kacny rast, PhDr., Ing. Stanislav Konecny,
CSc. — Institut verejnej spravy

» Lokalny rozvoj a rodova rovnost, Ing. Viera
Petrasova, CSc. - Narodné lesnicke centrum —
predbezne dohodnuté

Lubomir Faltan
Predseda Vzdeldvacieho vyboru
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domdce projekty
@ SIDLISKOVA KAMPAN ZAUJALA

(Tlacovd sprdva, 19.12.2007)

Projekt, ktorého realizdciu podporila Naddcia
INTENDA, vznikol ako vysledok dlhodobej spolu-
prdce medzi OZ TATRY a zdkladnou Skolou na ulici
Letnej v Poprade.

Jeho hlavnym cielom bolo podchytit mladych
ludi z tejto skoly pre vykondvanie dobrovolhic-
kych aktivit v prospech komunity.

Vybrani Ziaci skoly vytvorili pracovny tim, ktory
mal byt nositelom jednotlivych aktivit. Z pévodne
prihldsenych 27 Ziakov $koly sa napokon vykrys-
talizovalo 18 skvelych dobrovolnikov.

Clenovia timu boli na 3-dfiovom terénnom
pobyte zameranom na problematiku odpadov
v Zéjezovej — Polomoch a absolvovali 4 dvojho-
dinové seminare na témy:,Ako viest kampan
na verejnosti’, ,Povedzme to dalej - rovesnicke
vzdelavanie”,,Ako sa pozerat na krajinu?‘,,Ma-
nazment malych projektov’, ktoré mali posilnit
ich odborné vedomosti a zru¢nosti.

Pracovny tim skoly zapojil 96 Ziakov skoly do
medzinarodnej kampane ,Clean up the World",
v rdmci ktorej ziaci vycistili Usek rieky Poprad
medzi mestami Svit a Poprad.

Dalej OZ TATRY pripravilo pre ZS Letnu
v Poprade 6800 informacnych letdkov,Nese-
parujte sa! — Separujte s nami“ a rovnomennu
interaktivnu hru.

Pracovny tim roznésa letaky metédou,od
dveri k dverdm” na najva¢som popradskom
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sidlisku Juh s ciefom zvysit mieru separacie
jednotlivych komodit, ktoré su sucastou tuhého
komunalneho odpadu. Roznos letakov do po-
pradskych domacnosti ma zatial velky Uspech, aj
ked je pre mladych [udi extrémne ¢asovo narocny.
K 30.11.2007 pracovny tim odpracoval 250 osobo-
hodin, absolvoval stovky rozhovorov s obyvatelmi
sidliska a rozniesol priblizne 35 % z celkového
mnozstva letakov. Kone¢ny predpoklad dobrovol-
nickeho vkladu tejto aktivity je 720 dobrovolnic-
kych hodin.

Niektoré vyjadrenia clenov pracovného timu
k danej aktivite:

,Zatial'’ztoho mdme dobry pocit. Celkom sa ndm
to pdci, az na niektorych obcanov, ktori neboli
velmi privetivi” (Beckovd, Russinovd, 9. A)
,Chceme sa pricinit o zvysenie vedomosti
obcanov Popradu ohladom separdcie odpadu.”
(Topolsky, Kacmdr, 9. A)

,Je to fajn. Rdd sa rozprdvam s ludmi a hlavne ked’
viem, Ze ide o dobru vec (Oleksdk, 9. A)

,Bolo to zatial celkom dobré, lebo bola velkd sran-
da, ked'sme sutazili, kto roznesie viac letdkov.”
(Vanecko, 9.A)

,Celkom dobry pocit, az na pdr ludi (Gaspariko-
vd, 7.C)

,Pdcilo sa mi to. Hlavne reakcie vécsiny ludi boli
dobré (Skokanovd, 8. A)

,Je to celkom fajn vec. Dokonca je pri tom i zdba-
va. Zistujem, Ze niektori ludia su mili a opacne.”
(Halmiovd, 8. B)

»+Mali sme trochu strach, ale potom to bolo fajn.”
(Lehotzky, Orolin, 8. B)

,Mal som trochu strach, i nds niekto nevykrici
alebo nieco podobné.” (Karkulis, 8. B)

Pocas,Dna otvorenych dveri” (18. 11. 2007),
kedy na ZS Letnej v Poprade vrcholila,,Enviroje-
sen’, zrealizovali pre verejnost infostanok o odpa-
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domdce projekty

doch. Tu informovali navstevnikov o odpadovej
hierarchii (minimalizovanie, opdtovné pouzivanie,
separovanie - recyklacia, kompostovanie, skladko-
vanie a spalovanie).

Ako uviedol jeden z ¢lenov pracovného timu:
,Kazdy navstevnik infostanku musel spravne
zatriedit ndhodne vybrany druh odpadu (pouzili
sme karti¢ky z interaktivnej hry ,Neseparujte sa!

- Separuje s nami.). Cely tento der bol konci-
povany tak, ze navstevnici Skoly absolvovali 14
stanovist s roznym zameranim (3 boli zamerané
na environmentalnu vychovu). Po Uspesnom
zvladnuti tlohy na kazdom stanovisti sa mu do
karticky, ktoru obdrzal pri vstupe vpisalo jedno
pismenko Ustredného hesla ,Envirojesene” (Ne-
separujte sal). Celd akcia mala u verejnosti velmi
pozitivny ohlas.”

Clenovia pracovného timu realizuju aj tzv.
rovesnicke vzdeldvanie, ktoré predstavuje
modernu a velmi efektivnu formu vzdjomného
odovzdavania si informacii a poznatkov medzi
mladych [udi. Clenovia pracovného timu projektu
,oducili“ na domovskej skole 14 hodin rovesnicke-
ho vzdelavania, kde formou besedy a interaktivnej
hry odovzdavali mlad$im spoluziakom svoje
vedomosti o problematike odpadov. Zaciatkom
decembra svoje lektorské schopnosti ponukli
vsetkym Skoldm v meste Poprad.

Celkovy dobrovolnicky vklad timu zo ZS Letnej
dosiahne minimélne 1 118 dobrovolnickych
hodin, ¢o pri vynasobeni mzdou 60,- SKK/hodi-
nu predstavuje nefinancny spolocensky prinos
67 080, - SKK.

Mgr. Rudolf PADO
predseda a projektovy manazér OZ TATRY

aktudine oznamy

OZNAM FORA DONOROV

Forum donorov oznamuje vsetkym svojim
partnerom, Ze od 1. februdra 2008 plati ich
novd kontaktnd adresa:

Férum donorov
Hlavatého 10
811 03 Bratislava

Telefénne a e-mailove adresy zostdvajti
nezmenené.

Férum donorov je asociacia poprednych
organizacii, ktoré poskytuju granty tretim
osobdm. Snazi sa o zvysenie transparentnosti
a efektivnosti vyuzitia finan¢nych prostried-
kov prudiacich do neziskového sektora. Od
roku 2006 existuje pri Fore donorov aj Klub
firemnych darcov, ktorého ¢lenovia maju
skusenosti v oblasti transparentného a syste-
matického darcovstva.

www.klubfiremnychdarcov.sk
www.darcovskasms.sk
Lenka llanovskd, SDF Executive Director

£8]nas vidiek 1/2008
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@ SEST KROKOV K CISTEJSEJ KRAJINE

Viytvdranie nelegdlnych sklddok odpadov v kraji-
ne predstavuje zdvazny environmentdlny a spo-
locensky problém. Environmentdlny rozmer tohto

problému md podobu znecistovania vody, pédy

a poskodzovania vizudlneho vzhladu krajiny. Spo-
locensky rozmer predstavuje akceptdcia takéhoto
sprdvania sa zo strany znacnej casti verejnosti.

Krok prvy

Ak ste vlastnikom, spravcom alebo najomcom
akejkolvek nehnutelnosti, ozndmte akékolvek ulo-
Zenie odpadov na vasej nehnutelnosti obvodné-
mu Uradu Zivotného prostredia a obci (§ 18. ods.

6 zakona o odpadoch). Toto ozndmenie realizujte
pisomne.

Tymto ozndmenim si spInite zdkonom danu po-
vinnost a zabranite efektu,mala kopa pyta viac”
Vo vieobecnosti totiz plati, Ze obc¢ania a organiza-
cie nelegalne ukladaju odpady predovietkym na
Jtradi¢né miesta” a na miesta, kde maju pocit, ze
tieto pozemky nikomu nepatria, nie su v starostli-
vosti a pozornosti ich majitelov.

Krok druhy

Ak ste akoukolvek osobou pohybujtcou sa
v krajine, napr. turista, cyklista, ..., zbavte sa svojej
lahostajnosti k priestoru ktorym sa pohybujete, aj
ked k nemu nemate majetkovy vztah.

Odfotografovanie nelegélnej skladky odpadov
a napisanie si niekolkych poznamok o lokalite védm
zaberie niekolko minut ¢asu, ale spolocensky efekt
vasho zaujmu o krajinu je velmi vyznamny.

Prislusnej obci a obvodnému uradu Zivotného
prostredia nasledne pisomne oznamte — poslite
podnet na porusenie ustanoveni zdkona o odpa-
doch - kazdu nelegélnu skladku odpadov, ktoru
ste zaznamenali. Podnet zaslite doporuc¢enym
listom alebo podajte cez podateliu (kdpiu si
nechajte potvrdit).

V podnete predovsetkym uvedte: Datum, kedy
ste nelegalnu skladku objavili. Miesto, kde sa
skladka nachéadza (je dobré prilozit kdpiu mapy
s vyznacenim miesta alebo nacrtok lokality). Ak
méate moznost, tak nelegalnu skladku aj odfoto-
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grafujte. Jej velkost (napr. 2 x 3 metre, alebo 3 m?)
a druh odpadu (komunélny odpad, nebezpecny
odpad, napr. batérie z automobilov, obrazovky
z pocitacov, obaly z pesticidoy, lieky a pod.).
Konanie obvodného uradu zivotného prostre-
dia je determinované § 18 ods. 7) az 10) zdkona
o odpadoch a musi viest k likvidacii nelegalnej
skladky pévodcom odpadu, vlastnikom nehnutel-
nosti (za istych okolnosti definovanych zakonom),
obcou (ak ide o komunélne odpady) alebo obvod-
nym uradom zivotného prostredia.

Krok treti

Ak ste obyvatelom akéhokolvek mesta ¢i obce,
vsimajte si, akym spésobom obec alebo mesto
zabezpecuje ¢innosti na Useku odpadového hos-
podarstva. Nelegélne skladky odpadov su ¢asto
vysledkom nedostatocnej logistiky odpadového
hospodarstva (pocet nddob a ich rozmiestne-
nie v priestore mesta ¢i obce, zla organizacia
separovaného zberu napr. nizka frekvencia zvozu
vyseparovanych zloziek zo zbernych bodov, nedo-
stato¢na, pripadne ziadna ¢i prilis formalna osveta
obyvatelov a pod.).

Vimajte si predovsetkym, ako sa vase mesto
(obec) postavili k nasledovnému:

Kazda obec (mesto) je povinna zabezpecit
podla potreby, najmenej dvakrat do roka, zber
a prepravu objemnych odpadov na ucely ich
zhodnotenia alebo zneskodnenia, oddelene
vytriedenych odpadov z domécnosti s obsahom
Skodlivin a drobnych stavebnych odpadov (§ 39
ods. 3) pism. b) zakona o odpadoch). Za tymto
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Ucelom mézu mestd a obce zriadovat aj stale
zberné dvory.

Podla zdkona o odpadoch je od 1. 1. 2006
zakazané zneskodnovanie, t. j. spalovanie alebo
skladkovanie, biologického odpadu, ktory je
sucastou komunalneho odpadu (§ 18 ods. 3) pism
m) zékona o odpadoch). Obce a mesta su povinné
zriadovat kompostoviska. Obyvatelia vlastniaci
pozemok so zéhradkou alebo v zahradkarskej
osade, mézu tento druh odpadu kompostovat.

0d 1.1.2010 su obce povinné zaviest separova-
ny zber papiera, plastov, kovoy, skla a biologicky
rozlozitelnych odpadov (§ 39 ods. 14) zékona
o odpadoch). Pripravuje sa vasa obec (mesto) na
tuto skutocnost, napr. postupnym zaobstravanim
a rozmiestiovanim kontajnerov na jednotlivé
zlozky separovaného zberu, informa¢nou kam-
panou?

Akym spésobom a nakolko konkrétne je za-
definované nakladanie s komunalnymi odpadmi
a drobnymi stavebnymi odpadmi, separovany
zber odpadov ... vo vSeobecne - zavdznom naria-
deni obce (VZN)? Je realita v obci (meste) v sulade
sVZN? Je VZN v sulade so zékonom o odpadoch?

Pokusa sa vasa obec (mesto) ziskavat financné
prostriedky z Recykla¢ného fondu (http://www.
recfond.sk)? Aké osvetové, propagacné, informac-
né a represivne opatrenia vykonava obec (mesto)
pre predchadzanie vytvérania nelegalnych
skladdok odpadov, zvySovanie miery separacie
jednotlivych zloziek odpadov z TKO a pod.

Ak ste nespokojny s konanim na tseku odpado-
vého hospodarstva, tak napiste svoje stanovisko
vedeniu obce ¢i mesta a Ziadajte ndpravu.

Ako obcan vsak mate aj povinnosti vymedzené
§ 39 zdkona o odpadoch - musite sa zapojit do
systému zberu komunélnych odpadov, podla
zavedeného systému uzivat zberné nadoby a pod.

Krok stvrty

Ak ste primatorom, starostom, poslancom
obecného ¢i mestského zastupitelstva ..., skuste si
osvojit, Nikto nerobi vacsiu chybu ako ten, kto ne-
robi ni¢ v presvedceni, Ze to malo, ¢o urobit moze,
je bezvyznamné” od Edmunda Burkeho.

Zazraky sa deju v inych risach, nie v tej pozem-
skej. Tu sa o zazrak treba pricinit. Nikto preto od
vas necaka zazraky, ale vasu pasivitu a nezaujem
o tému ocenia iba falosni volici, ktorym stacia

raz za Styri roky pérky a pivo. Tych ostatnych iba
znechutite a vrati sa to nielen vam, ale aj mestu

¢i obci v podobe vzrastajuceho nezaujmu ludi

o veci verejné. Prejav tohto nezaujmu ma podobu
rozbitych laviciek, zdevastovanych detskych ihrisk,
zlomenych stromov ..., ma podobu stahovania sa
do inych miest a obci. Najcennejsim vasim ,zdro-
jom” nie su pritom peniaze, ale ludia!

Kratkodobym populizmom voci nespratnym
obcanom sa taktiez nedaju dosiahnut dlhodobé
narocné ciele. Kazda zmena spravania sa ludi vy-
zaduje vytrvald, systematicku, nie vzdy prijemnu
pracu, odvahu, istu dévku viziondrstva a spojenie
sa s ludmi, ktorym na rieeni problému zalezi.

Délezitym pravidlom je:,Nerobte vietko sdm!”,
aj ked spravujete obecny ¢i mestsky rozpocet. Su
fudia a organizacie s ovela vy$sou vnitornou mo-
tivaciou a nasadenim, know - how ..., nez akym
disponujete vy.

Spojenectvo a podporu hladajte na skolach,

v mimovladnych organizéciach, u aktivnych jed-
notlivcov. Im venujte vas cas, zdujem a financné
prostriedky. Dohodnite si pravidla,hry”. Zmena sa
dostavi.

Spojenectvo hladajte aj v SirSom regionalnom
kontexte. Je ekonomicky nemyslitelné, aby si
kazda obec zabezpecovala logistiku odpadového
hospodarstva sama. Buducnost patri spajaniu sa
obci do Specializovanych zdruzeni pre zber a se-
paraciu odpadov, s medziskladmi vyseparovanych
zloziek, spolo¢nymi informaénymi a propagac-
nymi stratégiami, motivac¢nymi programami pre
obyvateloy, atd.

£8]nas vidiek 1/2008
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Nepodcenujte propagéciu! Naozaj nestaci roz-
miestnit kontajnery na separovany zber a mysliet
si, ze ludia na to pridu.” Zial, va¢sina ludi sa nezao-
berd tym ,ako veci funguju.” Prave tato strategicka
chyba moéze sposobit, ze aj v meste s dokonalymi
podmienkami pre separovanie odpadov su vy-
sledky separécie zalostné.

Za propagéciu taktiez nepokladajte maly ¢lano-
Cek ¢i oznam v mestskom ¢i obecnom spravodaji
Lutopeny” uprostred mnozstva inych sprav, ¢lan-
kov, vysledkov miestnej futbalove;j ligy.

Efektivna propagacia akéhokolvek zdmeru
ma mat jasnu komunikaénu stratégiu, ma byt
oddelena od inych sprav, vecna, nazorna (texty
s obrazkami), dlhodobd a pokial si to okolnosti vy-
Zaduju vyuzivajuca rozne komunikacné stratégie
na rozne cielové skupiny.

Pre propagaciu vasho zdmeru mézete vyuzit
informacné letéky, obecny ¢i skolsky rozhlas,
obecné noviny ci Skolsky ¢asopis, aktivity typu
,0d dveri k dveram’, informacné stanky, reklam-
né spoty (dnes ich pre miestne potreby zhotovi
kazdy slusny videoamater s fantaziou) vysielané
v mestskej televizii a pod.

Ze to vietko nieco stoji? Ano. Aké su viak eko-
nomické a environmentalne externality nefunk¢-
ného separovaného zberu? Kolko finan¢nych
prostriedkov vynakladate ro¢ne na likvidaciu
nelegalnych skladok odpadov ¢i odstrafiovanie
znecistenia verejnych priestranstiev?

Garantujem vam, ze plnofarebny informacny
letak, formatu A4, v néklade 10 000 ks, vytlaceny
na recyklovanom papieri, ktory pripravil kvalitny
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graficky dizajnér, vas bude stat aj s dopravou
k dveram do 15 000 korun. Je to vela ¢i malo?

Dalsia moja rada znie:,Neznechucujte fudi!”
Ak ste uz zaviedli separovany zber, ak sa vdm
informacnou kamparnou podarilo poblaznit
fudi, nie je nic¢ horsie pre stratu dovery, nez pIné,
nepravidelne vyvazané kontajnery s vyseparova-
nymi zlozkami, neustéle zmeny v rozmiestnenf
kontajnerov a pod. Uvedomte si prosim, ze ak sa
uz ludia rozhodli separovat, je to prejav ich dobrej
vole. Nemaju vsak chut a ¢as kontajnery hladat,
pripadne sa zaoberat ich preplnenostou.

Podla méjho nazoru, kazdé stanoviste napr.
priestor pred bytovkou, X", by malo obsahovat
kompletnu skédlu kontajnerov na separovany zber.
Neocakavajte od [udi, Ze plastové obaly vlozia
do kontajnera pred bytovkou X" a papier pojdu
vlozit do kontajnera, ktory stoji o0 200 metrov dalej
pri bytovke ,Y“.V tak idedlnom svete neZijeme.

PIné kontajnery prezradzaju ludom, Ze vas
pristup k separovanému zberu v meste (obci) je
formalny, zrejme iba vynuteny platnym zakonom.
Ludia citia ,kde a komu chyba srdiecko”.

Predchadzajte a vysvetlujte famy. Poznate ich:
,Je to zbytocne separovat, aj tak to vsetko zosypu
dokopy a vyhodia na skladku®,,Vsetko sa aj tak
spaluje’” ...

Dlhodobo éterom Sirené famy znicili povest
nejedného ¢loveka a pochovali nejednu skvelu
myslienku. Nenechajte klebetami pochovat tu
vasu. Na kazdu pochybnost ludi trpezlivo, zrozu-
mitelne a vecne reagujte.

A nakoniec, zbavte predstavy, Ze zmena sa
dostavi akosi automaticky a netreba do nej
investovat Ziadne materialne, financné ¢i fudské
prostriedky, Zze problém sa riesi jeho odstivanim
na,lepsie ¢asy’, prehliadanim a pod.

Krok piaty

Ak ste podnikatel, tak minimalne sa od vas oca-
kava, Ze nie ste ,zdrojom” vytvdrania nelegalnych
skladok odpadov. Nie z dévodu trestnopravnej
roviny takéhoto konania, ale z dévodu vzras-
tajuceho vyznamu uplatiiovania,spoloc¢enskej
zodpovednosti firiem” v socidlnej a environmen-
talnej oblasti.

Rozsirenou verziou takéhoto pristupu je videnie
problému ako prilezitosti, t. j. uplatfiovanie k pri-
rode Setrnych postupov vo vyrobnom procese,
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skytovania sluzby, samozrejma separécia odpadov  VIACERYCH ZDROJOV. LEADER PLUS.
zamestnancami, environmentélne obstaravanie
vyrobkov a sluzieb, finan¢nd, materidlna a logistic-
ka podpora environmentélnych aktivit vlastnych
zamestnancov ¢i zastupcov miestnej komunity
(jednotlivcov, obcianskych zdruzeni).

Vsetky tieto ¢innosti mézu mat z dlhodobého
hladiska strategicky vyznam pri obchodnych
rokovaniach so zahrani¢nymi partneri, zapajani
sa do medzinarodnych sieti biznisu, ktoré zdielaju
isté spoloc¢né hodnoty, vizie a pod.

Krok Siesty

Ak ste novinar, vas prispevok k rieseniu tohto
problému je jasny:,Piste, fotografujte, filmujte,
hovorte ..

Problém véésinou nezanikd tym, Ze o iom
prestanu novinari referovat. Skoro vzdy pokracuje,
prehlbuje sa, nabaluje na seba nové suvislosti
a dopady ..., aj ked nie je prave medidlnym hitom.

Novinari z novin, ¢asopisov, televizii a rozhlasu
maju obrovsku moc. Ich néazor, intenzita a frekven-
cia jeho uplatnenia, nielen ¢asto poméha problém
riesit, ale dokaze ovplyvnovat aj verejni mienku.

Novinari z novin, ¢asopisov, televizii a rozhlasu
maju moc urobit z akejkolvek témy Ustrednu tému
a maju moc akukolvek tému medidlne pochovat.

Vsetci novinari su vsak zaroven obc¢anmi tejto Zeny v liderstve - priprava
krajiny, sucastou tejto spoloc¢nosti, preto by sa vhodnych kurzov pre vidiecku
dalo ocakdvat, Ze téma vytvaranie nelegalnych komunitu”, zostavené na zdklade
skladok odpadov v krajine bude ich dlhodobou podkladov Leader magazin 2/2005
Ustrednou témou.

Mgr. Rudolf PADO Zékladné udaje o MAS:
Predseda a projektovy manazér OZ TATRY Krajina: [rsko

Ballyhoura Development Limited
Kontakt: Pocet obyvatelov: 56 000
Vymera: 1.430 km?

° Region: Severny Kork a juhovychodny Limerick
‘ 1 Nazov MAS:

Obcianske zdruzenie TATRY

KEMI 627/5, 031 04 Liptovsky Mikulas Téma:
Tel.: 044/553 10 27, mobil: 0903 028 364 WV lrsku, tak ako v mnohych dalsich krajinach
E - mail: oztatry@slovanet.sk EU, Zeny stale zardbaju menej ako muzi v tych
http://www.ekokompas.host.sk istych profesiach, nie su dostato¢ne zapojené

v rozhodovacich orgénoch a len tazko dosahuju
vysoké pozicie vo svojich profesiach. Aj toto bol
doévod, preco sa skupina zien stretla a rozhodla
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pripravit a absolvovat tréning -, Zeny v liderstve”.
Uvedeny tréning odhalil vyssie uvedené a posky-
tol nastroje pre podporu zamestnania zZien a ich
aktivnu ucast v rozvoji komunit.”

Integrovany pristup

Ballyhoura Development Limited ako organiza-
cia pre rozvoj vidieka vznikla v roku 1989.

Svojou pdsobnostou pokryva Uzemie se-
verného Korku a juhovychodného Limericku.
Cielom organizacie je diverzifikovat ekonomicku
zakladnu oblasti, zlepsit kvalitu Zivota obyvatelov
prostrednictvom rozvoja komunit, vzdelavania
a tréningu v ekonomickom rozvoji prostrednic-
tvom spracovatelskych aktivit vratane vyroby po-
travin, informac¢nych komunikaénych technologii
a vidieckeho turizmu.

Okrem Ucasti na programe Leader Plus vsak
organizacia riadi aj iné programy a projekty vrata-
ne programu socialnej inkluzie (ESF), narodného
programu rozvoja vidieka (irsky narodny ,Leader”),
projekt - Vidiecka sociélne schéma (irska vlada),
opatrenie Zivotaschopné hlasy rovnosti.

Posledny uvedeny program je podporovany
irskym narodnym oparenim pre podporu rovnosti
Zien, ktory je zamerany na zlepsenie prilezi-
tosti pre zeny v irsku a zvyseni ich podielu na
rozhodovani v dobrovolnych, komunitnych ale aj
statnych instituciach, v situdcii, ked'ich potencial
nie je plne vyuzity. Cielovymi skupinami tohto
programu su rézne skupiny zien, podnikatelky,
farmarky, zeny vo verejnom a statnom sektore,
zeny v politike, r6zne Zenské siete, nezamestnané
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Zeny, ako aj dalsie Specifické skupiny, napriklad
Zeny z narodnostnych, etnickych alebo socidlnych
mensin. Program Leader Plus na druhej strane ma
za ciel podporovat vidiecke zeny a podporovat
rast kvality ich Zivota.

Oba programy sa spojili na trovni projektu
v konkrétnej podobe ako tréningovy program
,Zeny v liderstve” realizovaného zaroven aj
prostrednictvom opatrenia ,Tréning pre Zzeny”
miestnej rozvojovej stratégie Leader Plus.

Vsetko sa zacalo pocas dvojdnového worksho-
pu,Zeny a participacia’, ktory odhalil bariéry,

s ktorymi sa zeny stretavaju ked'sa chcu podielat
na rozvoji komunit a v podnikani a ktory zaroven
navrhol potencidlne stratégie zvysit Ucast Zien

v uvedenych oblastiach.

Z tohto pohladu bolo skuto¢ne problematické
navrhnut obsah a Strukturu kurzu tak, aby bol
naozaj uzito¢ny a reflektoval poziadavky zien. Aj
preto sa realizovali inteview s jednotlivymi Zzenami
ako aj so skupinami Zien, ktoré doplnili informacie
ziskané pocas workshopu.

Viyslovnou poziadavkou zZien bolo obist tradic-
né usporiadanie a vyuku v triedach a tiez mat
dostatok ¢asu pocas tréningu na jeho aktivity.
Vysledkom bolo zostavenie 10 modulového
formalne akreditovaného kurzu, ktory sa realizoval
pocas 8 mesiacov s vyuzitim interaktivne a velmi
praktického pristupu. Sucastou kurzu boli aj také
aktivity, ako individudlne kariérne poradenstvo,
alebo priprava pre program podpory zamestnani
zaloZenych na vyuziti pocitacov. Kurz sa realizoval
v Kilmallocku a mal 15 tcastnicok.

Vysledky projektu
Projekt mal minimdlne dva vyrazné vysledky:

» Pomohol zenam alebo vratit sa do prace, alebo
funkcne postupit v ich existujicom pracovnom
zaradeni, alebo zalozit si vlastny podnik

» Zaroven podporil Ucast Zien v rozvoji komunit
- jednak v oblasti pripravy a realizécie Sirokého
spektra rozvojovych aktivit ale aj v oblasti
zvysenia ich ucasti na rozhodovacich procesoch
Konkrétne vysledky projektu mozZno zhrnut

nasledovne:

» Dve Zeny ziskali veduce pozicie (predsedu
a asistenta) v komunitnych sietach, ktoré su
sucastou samospravnych struktur

» Jedna Zena sa stala ¢lenkou Okresného komu-
nitného dobrovolnickeho féra

» Jedna Zena sa stala zakladajucou ¢lenkou na-
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rodnej organizacie ,Zeny v akcii za rovnoprav-
nost”

» Dve Zeny sa zamestnali na plny Gvédzok

» Styri Zeny postupili funkéne v zamestnani

Najvacsim uspechom kurzu ale bolo, ze bol
zostaveny na zaklade poziadavky samotnych zien
a pritom reflektoval ich potreby. Pestré zlozenie
Ucastnicok tiez prispelo ku kvalite kurzu a umozni-
lo diverzitu nazorov, sktiisenosti a infomacii.

Vyznamnou skusenostou bolo poznatok, ze
problémy zien sa liSia a nemézu byt generalizova-
né, rovnako ani postupy, metddy a riesenia.

Kurz viedol aj k novym aktivitam - bola vzne-
sena poziadavka na realizaciu dalsich kurzov, ako
,Mentoring Zien v zamestnani’,,Zeny v rozhodo-
vani“, U¢astnicky sa stale stretavaju a vytvorili si
vlastnu siet, ktora je zaroven aj poradnou skupi-
nou pre pripravu aktivit a projektov zameranych
na Ucast zien.

Zaver

V priprave a realizdcii vzdeldvacieho projektu
,Zeny v liderstve” sa stretli dva programy - Program
Zivotaschopné hlasy a program Leader Plus, ktoré sa
vzdjomne doplnili a umoznili integrovanu podporu
vidieckych Zien. Integrovany pristup vo vyuZziti zdro-
jov je cestou poskytovania koordinované pristupu,
ktory vyluci zbytocnu duplicitu vyuZzitia zdrojov
a usilia. Projekt podporeny aj s Leadra Plus takto
nielenze ovplyvnil Zivot ztic¢astnenych zien ale zdro-
veri vytvoril aj modelové situdcie pre riesenie tcasti
vidieckych Zien na verejnom Zivote a ich aktivnej
ucasti na skvalitneni ich vlastného Zivota.

Jela Tvrdoriovd, VOKA

SHRUDEN
ludovd tvorivost

@ POHLAD LUDOVEJ UMELKYNE ZA
REMESELNICKYM ROKOM 2007

Som clovek, ktory sa ludovému umeniu a remeslu
venuje viac ako 20 rokov a tak je samozrejmé, Ze
mdm prehlad o mnohych remeselnickych jarmokoch
na Slovensku i v zahranici, & uz ako ucastnicka
alebo ako clovek ktory sleduje a tak vie posudit akou
cestou za toto obdobie presli. Niektoré jarmoky sa
zlepsili, iné zhorsili a vela novych vzniklo. Niektoré
mestd a mesteckd vytvdraju uzasné podmienky pre
ludovych umelcov, iné chct na nds len naplnit svoje
mestské pokladnice, neuvedomujtic si, Ze nie sme
priekupnici ale ludia, ktori tvoria udovu kultdru.

Velmi pozitivne hodnotim mesto Trnavu s jej
tradi¢nym jarmokom, kde vybrani remeselnici do-
stanu mestsky stanok a honorar ktorym si uhradia
ubytovanie, dopravu, stravu.

Dobre hodnotim aj dedinku Hrusov, kde pocas,,
Hontianskej parady” vietkych bezplatne ubytuju,
daju stanky. Za niekolko rokov sa v dobrom rozras-
tol jarmok v Pukanci a tiez Prievidzi. Mesto dalo
vyrobit rovnaké stanky, ktoré vytvaraju uzasnu
atmosféru. Tak isto je to v Detve pocas Podpolian-
skych slavnosti. V Ciernom Balogu pocas fasian-
gov, kde tiez poskytuju stanky a obed. Samozrej-
me jedine¢nym je jarmok v KeZzmarku, ktory sa
neda hodnotit inak ako vynimocny jarmok. Su aj
iné, za ktoré patri organizatorom velkd vdaka. Mrzi
ma, ze radvansky jarmok sa v minulom roku po-
kazil, ¢o je skoda. Z méjho pohladu ludovi umelci
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mali byt na hlavnom ndmesti a nie na trznici, kde
bolo o polovicu menej fudi. Mozno by mohlo
mesto pouvazovat aj nad tym, aby nevyberalo od
[udovych umelcov finan¢né prostriedky. V inych
mestach umelci dostanu aspon prispevky za
ukazky ich prace.

Mozno sa na mna niektori budu hnevat, ale
mam taky nazor, ze umelci by mali mat lepsie
podmienky pretoze robia typickud ru¢nu robotu.
Su to napr: maliari na sklo, rezbari, pernikari, kras-
liciari, slamienkari, drotari, keramikari, ktori to¢ia
hlinu, umelci ktori vyrabaju palickovanu cipku
¢i Supolové babiky a, samozrejme, vyrobcovia
vyrobkov z koze a koSikari.

£81nas vidiek 1/2008

Ti v poslednej dobe vymieraju a mladi nechcu
robit, lebo tzv. remeselnici nakupia plné auta
kosikarskeho tovaru v Polsku a predavaju ho na
slovenskych remeselnickych jarmokoch ako svoj
vyrobok. SU samozrejme lacnejsie ako ruc¢ne
vyrobené od nasich kosikarov.

Treba len dufat, Ze vsetci ti, ktori pripravuju
tradi¢né remeselnicke jarmoky, budu uvazovat
triezvo a vytvérat nam ludovym umelcom dobré
podmienky, aby tak remesla prekvitali a mohli sa
s nimi pysit vo svete, lebo nasi fudovi umelci su
v porovnani s inymi krajinami jedinecni. Mam taky
pocit, Ze vacsinou si nas v zahranici vazia viac ako
doma. Rada by som sa mylila.

Vasa krasliciarka
Ludmila Bdtorovd
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@ SANCA PRE TRADICNE VYROBKY
PRIAMO Z FARMY

Novy balik nariadeni Eurépskeho spolocenstva
o hygiene potravin, ktoré st platné od 1. 1. 2006,
ponukaju, vdaka svojej flexibilite, nové moznosti

zachovania tradicnych a regiondlnych vyrobkov a to
aj napriek velkej odlisnosti podmienok jednotlivych
regiénov EU.

Napriek tomu v novych ¢lenskych statoch,
zvlast v Ceskej republike a na Slovensku, sa
objavuje prave opacny trend a farmari, ktori
spracovavaju svoje produkty priamo na farme, st
konfrontovani so sprisnenou nadrodnou Upravou
eurdpskej legislativy.

Tito podnikatelia st vyznamnym potencidlom
pre udrzatelnost a rozvoj vidieka, pretoze v re-
gionoch, odkial sa obyvatelia vas¢inou odstaho-
vavaju kvoli nedostatku pracovnych prilezitosti,
zaistuju dalsie pracovné miesta a predajom
hotovych produktov, namiesto surovin, zvysuju
vlastné prijmy. Vacsinou nésledne opét investuju
vo vidieckych oblastiach, ktoré st inak vyznamne
zavislé na dotaciach.

To je dévod, pre¢o nova legislativa EU zdmerne
poskytuje pomerne velky manévrovaci priestor,
ktory si kazdy ¢lensky stat mal prispdsobit
vlastnym Specifickym podmienkam tak, aby sa pri
zachovani vysokej kvality a bezpe¢nosti potravin
popri velkych priemyselnych producentoch uplat-
nili aj mali producenti, hospoddriaci vac¢sinou na
rodinnych farmach.

Z pévodného zameru sa vsak zamyslana
flexibilita v narodnej interpretdcii vytraca a stavia
sa voci malym spracovatelom z rodinnych fariem
redtriktivne.

Nasledkom toho dochéddza k javu, Ze zatial ¢o
v jednom ¢lenskom Stéte (napr. Franctzsko, Talian-
sko) je mozné za urcitych podmienok potraviny
vyrabat, vinom(napr. Slovensko, Cesko, Nemecko)
je v tych istych podmienkach vyroba zakazana.
Napriek tomu, je mozné v predajne;j sieti zakupit si
vyrobok importovany z ¢lenského $tatu s tolerant-
nejSou narodnou legislativou aj v

prisnejsich ¢lenskych statoch, takze pévodny
zamer prisnejsej narodnej legislativy chranit spot-
rebitela pred tzv. rizikovym tovarom zlyhéva.

Povodny zamer novej eurdpskej legislativy
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a aj stav jej sucasnej realizécie bol predmetom
rokovania na stretnuti zastupcov zdruzeni, zvazov
a statnych institucii z jednotlivych ¢lenskych
Statov spolu s ¢lenmi Eurépskeho parlamentu

a Eurdépskej komisie v novembri 2007 v Bruseli.

Z nazorov pritomnych vyplynulo, Ze individu-
alne posudenie a nasledné schvalenie urcitého
spracovatelského podniku by malo byt na
zaklade moznych rizik, t.j. u velkych prevadzok,
ktoré dodavaju svoje produkty Sirokému okuhu
spotrebitelov, musi byt kontrola logicky prisnejsia.
V novych ¢lenskych statoch sa viak v tomto smere
doposial nerobi rozdiel a malé a drobné prevadz-
ky musia plnit rovnaké kritéria ako velké, ¢o je pre
ne kvoli obmedzenym investi¢cnym moznostiam
nedosiahnutelné a to aj pri finan¢nej pomoci
z dotécii.

Napriek dodrziavaniu systému HACCP (ana-
lyza kritickych kontrolnych bodov) ktory by ma
preniest zodpovednost z kontrolnych organov
na producentov, jedna sa casto len o dalsie
administrovanie namiesto skuto¢ného ulahce-
nia. Zamestnanci veterinarnej spravy by sa mali
dostat z primarnej pozicie kontrolérov do pozicie
poradcov. K tomu je potrebné, aby ziskavali Spe-
cidlne znalosti tykajuce sa aj malych a drobnych
prevadzok, pretoze sa v minulosti stretavali (pocas
studia a pri vykone svojej prace) predovsetkym
s velkymi spracovatelskymi prevadzkami. Nedoka-
Zu si predstavit, Ze sa pozadovana hygiena a bez-
pecnost potravin da dosiahnut aj inym spésobom,
akym to riesia velké spracovatelské podniky a tak
pre istotu vietky ostatné nepovolia,

¢asto s argumentom, Ze budu Bruselom sami
kontrolovani a nemoézu si to vziat na zodpo-
vednost. Preto bude Komisia(SANCO) rovnako
ako v pripade Cross Compliance pripravovat
vzdelavanie $pecidlne pre kontrolné urady, aby si
zvysili odborné znalosti a boli ziadatelom o ovélnu
peciatku skutocne ndpomocni.

Spotrebitelia vo vietkych ¢lenskych Statoch
Ziadaju ¢im dalej tym viac regionalne a lokalne
produkty so svojou specifickou chutou.

Cielom EU nie je produkcia univerzdlneho pro-
duktu s rovnakymi parametrami od Portugalska
az po Esténsko, ale naopak, mnohostrannost

a zachovanie origindlnych receptur pri dodrzia-
vani zdkladnych principov hygieny a bezpec-
nosti potravin, ktoré vsak nespocivaju vo vyske
kachliciek, ¢i pocte bezdotykovych batérii, ale

£8]nas vidiek 1/2008
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v zodpovednom sprdvani sa vsetkych oséb,
ktoré pridu do styku s potravinou od vidiel az po
vidli¢ku.

Dr. Eva Porubdinovd

@ 7LIKVIDUJE NOVELA ZAKONA
O ZDANOVANI LIEHU VYROBCOV
BYLINNYCH KVAPIEK?

Zdkon ¢.105/2004 Z. z. upravuje zdariovanie
liehu spotrebnou darou a jeho novelou colny
urad zaraduje vyzivové doplnky s obsahom alko-
holu pod kédom kombinovanej nomenkiattry
ako alkoholické ndpoje.

Novelizdciou zdkona ¢.105/2004 Z. z. platnou
od 1. 1. 2007 predajca, ktory preddva vyZivové
doplnky s obsahom alkoholu, je povinny mat po-
volenie colného tradu na predaj,alkoholickych
ndpojov” a poddvat colnému uradu mesacné
hldsenie o pohybe ,alkoholu” vo firme.

Rodinné firmy, ktoré pestuju a spracova-
vaju liecivé rastliny v systéme ekologického
polnohospodarstva, vyrabaju bylinné vytazky
zvacsa v objeme 50 mla v koncentracii 25%-
27% alkoholu a ro¢ne tak spotrebuju priblizne
tisic litrov absolutneho liehu. Vyzivové doplnky
s obsahom alkoholu st podla platnej legislativy
alkoholické napoje a ako také sa mézu vyrabat
len v dariovom sklade, kde méze byt len lieh
Vv tzv. pozastaveni dane a prevadzkovatel dano-
vého skladu je povinny strpiet stalu pritomnost
zamestanca colného uradu v dariovom sklade.
To v praxi znamena, mimo iného, napr. vysoké
finan¢né néklady na stalu pritomnost spravcu
dane v objekte vyrobcu.

Novelou zdkona o spotrebnej dani z liehu sa
neumerne zvysili aj administrativne naroky na
predajcov, ktori odmietaju podavat mesacné
hlasenia a riskovat pokuty, ak ich nac¢as neodo-
vzdaju, a tak niektori producenti prisli az o 80%
odberatelov.

V ndvaznosti na tieto problémy sa vynara
naliehava poziadavka odpovedat na otazky:

» Preco vyzivové doplnky s obsahom alkoholu,
ktoré su schvélené Ministerstvom zdravotnic-
tva a su urcené na podporu zdravia, zaraduje
colny sadzobnik medzi alkoholické napoje,
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Preco maly zivnostnik, ktory spotrebuje na
vyrobu svojich bylinnych vytazkov za rok jednu
desatinu dennej produkcie vyrobne liehu, spa-
da pod taku istu legislativnu Upravu ako lieho-
var,

Preco nie je mozné vyrabat bylinné vytazky z uz
okolkovaného liehu bez zbyto¢nej byrokracie,
Preco sa na nas trh méze dodévat nekolkované
balenie s objemom 0,05 litra, ked'v ¢lenskych
statoch EU je mozné dodavat nekolkované
balenie s objemom 0,1 litra,

Preco predajcovia musia podavat mesacné hla-
senia o predaji bylinnych kvapiek, ked'mensia
predajna preda napr. dve balenia bylinnych
kvapiek za mesiac, ¢o prakticky predstavuje
0,024 litra liehu ?

Dr. Eva Porubdinovad

Cennik inzercie
v Casopise
Nas vidiek

Va strana
500,- Sk

12 strana
1.000,- Sk

cela strana
1.500,- Sk

Pre clenov OZ VIPA SK
zlava vo vyske 25 %
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@ PRIPOMIENKA K NAVRHU ZAKONA
O SPOLKOCH

OZ VIPA SK sa, ako jedna z prvych organizdcir,
pridalo k podpore hromadnej pripomienky k
ndvrhu zdkona o spolkoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (¢. materidlu KM-246/VI-
2007)

Hromadnu pripomienku zasadnu odoslali
mimovladne neziskové organizacie Minister-
stvu vnutra SR v sulade s ¢lankom 10 Legislativ-
nych pravidiel viady.

Podstatou pripomienky bola poZiadavka
stiahnut navrh zakona ako celok z legislativ-
neho procesu a nepredkladat ho na rokovanie
vlady SR.

Dévody tohto postoja su, Ze :

» zdkon v zmysle predkladaného navrhu
umoznuje spolku vyvijat ¢innost len za Uce-
lom vzajomnej prospesnosti svojich ¢lenov,
pricom mnohé sucasné obcianske zdruze-
nia vykonavaju ¢innost na prospech inych
subjektov alebo veci a nielen na vzdjomnu
prospesnost svojich ¢lenov. (Okrem toho
niektoré zdruzenia vykondvaju monito-
ring dodrziavania [udskych prav statnymi
organmi, sleduju stav zivotného prostredia,
analyzuju vyvoj spolo¢nosti a p. Tymto orga-
nizaciam navrhovany zdkon brani existencii
lebo obmedzuje okruh ¢innosti, ktoré mézu
realizovat. a budu teda musiet nevyhnutne
zaniknut. Osoby, ktoré sa v nich v stcasnosti
zdruzuju, tak stat pripravi o ich Ustavné
pravo zdruzovat sa.)

» vylucuje polovnicke zdruzenia spod posob-
nosti tohto zakona, o je diskriminacné vo
vztahu k ostatnym spolkom.

» nuti spolky vyberat od svojich ¢lenov ¢lenské
prispevky, o je tiez v rozpore so zdruzova-
cim pravom

» diskriminuje osoby mladsie ako 18 rokov
v prave byt ¢len pripravného vyboru spolkov,

» neprimerané povinnosti v oblasti hospoda-
renia spolkov su prisnejsie ako ekonomické
opatrenia, ktorym podliehaju obchodné
spolocnosti. (povinnost auditu a podvojného
uctovnictva)

>

>

neprimerane zasahuje do prava na ochranu
osobnych udajov. urcitych ¢lenov spolkov
zaklada neprimeranu a neodévodnenu kontro-
lu zo strany statu,

ukladé neprimerané a likvida¢né sankcie (poku-
ta vo vyske 10.000,- Sk, rozpustenie spolku), bez
moznosti redlnej obrany zo strany postihované-
ho spolku,

nuti predkladat kazdoro¢ne vyroénu spravu,

¢o bude pre mnohé spolky so ziadnym alebo
minimalnym obratom neprimerane obtazujuce
az likvida¢né

zavadza povinné oznacenie ,spolok” pre vsetky
organizacie o je nezrozumitelné, zbytoc¢né,

a sposobi administrativne problémy a finan¢nu
zataz

Text: L. Huddk
Foto: J. Simecek
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@ VYZNAM A DOLEZITOST
POINOHOSPODARSTVA KTRVALO
UDRZATELNEMU ROZVOJU
VIDIECKYCH OBLASTI.

Udrzatelny rozvoj vidieka je mimoriadne déle-
Zitou témou pre socidlny a ekonomicky Slovenska.
Délezitost vidieka charakterizuje skutocnost, Ze
v Slovenskej republike je 85% tizemia definované-
ho ako vidiecke. Podiel vidieckeho obyvatelstva
na celej populdcii stdtu je 43,5%.

Zivotné podmienky obyvatelstva a udrza-
telnost hospodarskeho Zivota vo vidieckych
oblastiach su do znac¢nej miery ovplyviiované
pritomnostou polnohospodarstva a jeho
ekonomickou vykonnostou. V tomto smere su
badatelné regionélne diferencie. V polnohospo-
darsky najprodukénejsich regionoch polno-
hospodarska aktivita vytvara vyznamny podiel
zamestnanosti a vidieckej ekonomiky. V inych,
najma silne industrializovanych oblastiach
predstavuje polnohospodarstvo komplemen-
tarny prvok vo vyuziti disponibilnych produk¢-
nych zdrojov, hlavne pracovnej sily a jej hlavné
spolocenské prinosy su v udrziavani prirodnych
zdrojov a prostredia pre sidelné, rekreacné
a vyrobné funkcie Uizemia.

£81nas vidiek 1/2008

Na Slovensku mozno mnohé vidiecke regiony
oznacit ako vyrazne zaostavajuce. Su to okresy
s vysokou mierou nezamestnanosti, nizkou hus-
totou obyvatelstva, relativne vysokym podielom
zamestnanosti v polnohospodarstve a nega-
tivnym demografickym vyvojom. Okrem toho,
v tychto regionoch su aj velmi nizke investicie
a mzdové prijmy obyvatelstva su vyrazne nizsie
ako je celoslovensky priemer.

Rozhodujucim strategickym ramcom agrar-
nej politiky SR po roku 2000 je eur6psky model
multifunkéného polnohospodarstva. Tento model
predpoklada okrem iného i ulohy, ktoré polnohos-
podarstvo vykonava v prospech celej spolo¢nosti,
ako je ochrana a zveladovanie prirodnych zdrojov,
udrziavanie kultirneho razu krajiny, zachovanie
zamestnanosti a vidieckej Struktury osidlenia.
Eurépsky model zodpoveda prirodnym a spolo-
¢ensko-ekonomickym podmienkam Slovenska,
pretoze reSpektuje obmedzenu dostupnost
produktivnych prirodnych zdrojov, najma pody,
ekologické a kultirno-spolocenské limity intenzifi-
kacie produkcie, typ a hustotu osidlenia krajiny.
V sulade s tymito intenciami je ale nutné zd6raz-
nit, Ze polnohospodarstvo sa musi stat stic¢astou
sirsej mnohoodvetvovej stratégie hospodérskeho
rozvoja vidieka. Inymi slovami povedané politika
udrzatelného rozvoja vidieka sa stava sucastou
agrarnej politiky ako vyznamnej casti narodohos-
podarskej politiky. Budtcnost vidieckeho priesto-
ru bude vo veobecnosti zavisiet od ekonomickej
restrukturalizacie a od moznosti vytvorenia pre
obyvatelstvo na vidieku pracovné prilezitosti.

Polnohospodarstvo ma pritom objektivne
predpoklady preto, aby na vidieku prispievalo
k zmierfiovaniu problému nezamestnanosti. Vy-
tvara pracovné prilezitosti, ktoré st rovnomerne
rozptylené v Uzemi, ¢o znamena ze zabezpecuje
udrzanie osidlenia aj v odlahlych oblastiach mimo
urbaniza¢nych centier. Po druhé, méze poskytnut
zamestnanie ludom, ktori maju z objektivnych
dovodov znizenu priestorovi mobilitu (napr. zeny
v obdobi starostlivosti o rodinu).

Agrarna politika (spolu s celkovou hospo-
darskou politikou $tatu) ma na rozvoj vidieka
nezanedbatelny vplyv nielen v produkénej optike
(potravinova dostatoc¢nost), ale aj napr. pri obnove
a udrziavani prirodnych zdrojov, kultdrneho a hos-
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podarskeho potencialu vidieckej krajiny, a dalsich
tzv. mimoprodukénych faktoroch. Polnohospodar-
stvo zabezpecuje trvalu zZivotaschopnost vidieka,
vratane krajinotvorby, v komplexe jeho ekonomic-
kych, sidelnych, environmentalnych a rekreac¢nych
funkcii, posilnovanie udrzatelného ekonomického
potencidlu vidieka, zachovanie kultdrneho
dedic¢stva vidieka a udrzanie historickej struktury
osidlenia a infrastruktury vidieka.

Pokles prosperity respektive Upadok polnohos-
podarskej aktivity ma pre regionalnu ekonomiku
a zivotaschopny vidiek nepriaznivé dosledky.
Zdanlivym usetrenim prostriedkov na podporu
polnohospodarstva sa nasledne zvysia poziadav-
ky na transfery do socialnej oblasti a podpory
regionalneho rozvoja.

Pre ilustraciu uvddzame hlavné mozné dé-
sledky degresivneho vyvoja polnohospodarstva
na zéklade pozorovania zmien v slovenskych
vidieckych regiénoch:

» Ustup podnikatelskych aktivit stvisiacich
s s poskytovanim vyrobnych sluzieb pre polno-
hospodarstvo, dodavok vyrobnych prostried-
kov a obchodovanim s polnohospodarskymi
vyrobkami

» zhorsenie verejnoprospesnych sluzieb zabez-
pecovanych samospravami vidieckych obci
pre oslabenie ich prijmovej zakladne a tiez
pre zhorsenie technickej kapacity miestnych
dodavatelov tychto sluzieb (napr. zimna udrzba
ciest)

» zhorsenie obcianskej vybavenosti sidel (osobné
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sluzby, zasobovanie dennymi potrebami, —~—d
dopravna obsluha), pre ibytok kipyschopného
dopytu

» narastajuca devastacia polnohospodarskeho
pddneho fondu a degradacia vidieckej krajiny
v tychto ohrozenych regidnoch,

» dalsie prehibenie regionalnych disparit s dé-
sledkami na socidlnu inkluziu vidieckeho oby-
vatelstva a tym i zvy3ené problémy v celkovej
socialnej kohézii spolo¢nosti,

» zvysenie ndkladov $tatu a verejnych rozpoc-
tov na socialne dosledky zvysenej vidieckej
nezamestnanosti a zhorSovanie Zivotnych
podmienok vidieckych regiénov, znizenie
spotrebitelského dopytu vidieckeho obyvatel-
stva a tym i nasledne zhorsené podmienky pre
individualne podnikanie na vidieku v porovnani
s urbanizovanymi regionmi.

» mozné dosahy na spracovatelsky priemysel
(nedostatok surovin, strata miestnych trhov)

s nasledkami pre regionalnu zamestnanost
a ekonomiku.

Vseobecne sa akceptuje nézor, ze polnohospo-
darstvo je chrbticou vidieckej ekonomiky a ze:

» vytvara dopyt po tovaroch a sluzbach, je teda
zakladom pre rozvoj podnikania v prislusnych
hospodarskych odvetviach a formovanie miest-
nych a regiondlnych trhov

» poskytuje roznorodé pracovné prilezitosti pre
jednotlivych ¢lenov vidieckych domacnosti

£8]nas vidiek 1/2008
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podla ich individualnych schopnosti a potrieb

» disponuje pracovnymi, technickymi a materi-
alovymi zdrojmi pre rozvijanie inych hospo-
darskych aktivit (napriklad turizmus, rekreacné
sluzby, socialne sluzby) ako aj pre zabezpecova-
nie verejnych sluzieb na vidieku

» disponuje rezervnou pracovnou silou, najma
pre sezonne ekonomické aktivity

Agrérny sektor tak zdsadnym sposobom
prispieva k socialnej kohézii vidieka, najma v re-
giénoch v ktorych si zachovalo optimalnu mieru
zamestnanosti a akékolvek negativne trendy sa
prejavia neziaducimi socialno-ekonomickymi
dopadmi vo vidieckom priestore.

PhDr. Stanislav Buchta PhD.

Vyskumny dstav ekonomiky

ekonomiky polnohospoddrstva a potravindrstva
Foto: J. Simecek
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List pani ministerke...

VdZend pani ministerka,

pisem Vdm so znepokojenim tykajicim sa
posledného zasadnutia Monitorovacieho vy-
boru PRV SR dria 14. janudra 2008, na ktorom
sa zucastnil ¢len Predsednictva VIPA SR - Jozef
Liska ako riadny ¢len MV.

Pdn Liska informoval Predsednictvo, Ze na
zasadnuti boli clenom predloZené materidly na
schvdlenie, ktoré sa lisili od tych, ktoré obdrzal
elektronickou postou 10 dni pred zasadnutim
v zmysle statutu MV. Schvalovanie materidlov
prebiehalo konsenzom — avsak kedZe clenovia
nemali mozZnost si materidly prestudovat,
vsetko islo zdanlivo rychlo a hladko. Clenovia
Predsednictva si materidly dodatocne pre-
Studovali a nasli tam vela nezrovnalosti, fak-
tickych chyb ako aj spochybnitelnych kritérii.
Pripomienky k predchddzajicemu materidlu
(zaslanému v riadnom ¢&ase) neboli odlisené od
riadneho textu a teda sa nedali skontrolovat.
Takyto postup povaZzuje VIPA SR za nezlucitelny
s transparentnou implementdciou Fondov EU
av rozpore s pravidlami fungovania MV.

VIPA SR spolu so ZMOSom, Uniou regio-
ndlnych zdruzeni vlastnikov nestdtnych lesov
Slovenska, ale aj zdstupcom EK namietala
existenciu komisie na posudzovanie spornych
projektov, co je novy prvok v hodnoteni projek-
tov v systéme rezortu pédohospodadrstva, ktory
bol vyhodnoteny nezdvislymi mimoviddnymi
organizdciami v prieskume ako najtranspa-
rentnejsi v celej skdle vyuzitia strukturdlnych
fondov EU. Podla nds existencia takejto komisie
ako aj jej pripadné rozhodovacie pravomoci
ohrozuju transparentnost pridelovania NFP,
vytvdraju priestor pre klientelizmus v rezorte
a st prvkom navyse popri riadne akreditova-
nom systéme PPA.

Pani Ministerka, prosim, aby ste vzali na
vedomie, Ze VIPA SR je zdsadne proti akejkolvek
komisii, ktord by mala rozhodovacie prdvomo-
ci v rdmci systému pridelovania NFP z PRV SR.

S dctou a pozdravom
Mdria Behanovskd

pokracovanie na strane 36
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Nads seridl:
SLOVENSKE
HRADY

Na Slovensku sa nachddza viac ako 120 hra-
dov a zdmkov. Niektoré st opravené a su v nich
celorocne spristupnené muzed, no z vacsiny
z nich st uz iba ruiny. Mnohé su viac zachova-
né, po niektorych zostdvaju uz iba posledné
stopy ich existencie. MoZno povedat, Ze drvivd

vdcsina slovenskych hradov sa nachddza vo
vidieckom priestore. St vdacnym cielom jedno-
dennych vyletov i viacdenného putovania.

@ HRAD TEMATIN

Ak ideme autom po dialnici dolu Vdhom,
medzi Novym Mestom nad Vdhom a Piestanmi
nds uputaju po lavej ruke vysoko v hordch
Povazského Inovca zricaniny hradu Tematin.
Zospodu vyzeraju ako mohutné strdzne veze.
V nadmorskej vyske 564 metrov nad morom
sa ponoreny v lesoch nachddza roztrateny
hrad Tematin, kedysi mocné feuddlne sidlo na
Povazi. Mal pdt nddvori, bol bohato ¢leneny
a vizudlne urcite patril k najkrajsim hradom
Slovenska. Jeho byvalui krdsu si mozno obzriet
v nedalekom Parku miniattr v Podoli, kde
bol ,obnoveny”v mierke 1:50. Hrad Tematin
je sucastou nového tématického produktu
cestovného ruchu - ,Hradnej cesty”
(www.hradnacesta.sk).

Hrad bol postaveny zrejme v polovici
13. storodia, prva pisomna zmienka o nom
pochéadza z roku 1270.Vzhladom na blizkost
k Tren¢inu je jasné Ze hrad patril do dominia
Matusa Céka Trencianskeho. K znamym
dalSim majitelom patril aj beckovsky vojvoda
Ctibor, v 15. storoci patril Uljakyovcom.V 16.
storo¢i hrad patril Turzovcom a za majetkovej
drzby Stanislava Turza sa na hrade urcite
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zdrziavala i povestnd Anna Rozina Listiusova -
jeho manzelka. Podobne ako Alzbeta Batoriova
sa neslavne preslavila sadistickym vrazdenim.
K najznamejsim majitelom vsak patrili Ber¢éni-

Rekonstrukcia hradu v parku miniatur v Podoli
v podobe priblizne z roku 1708

ovci.V roku 1655 sa na hrade narodil Mikulds
Bercéni — neskorsi hlavny velitel povstaleckych
vojsk Frantiska II. Rakociho. Patril im i nedaleky
kastiel' v Brunovciach, svatbu mal Mikulas Berc¢éni
v Cachtickom kostole a kastieli. Dnes je pocho-
vany v Déme sv. Alzbety v Kosiciach. V roku 1710
v snahe zatknut gréfa Mikuldsa Berééniho hrad
dobyli cisarske vojska pod vedenim generéla He-
istera a nasledne ho vypalili a spustosili. Odvtedy
je vruinach.

Rekonstrukcia hradu v mierke 1:50 v Podoli

£8]nas vidiek 1/2008
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Podla povesti sa Mikulas Ber¢éni na hrade vcas
dozvedel o pripravovanom utoku cisarskych vojsk
na Tematin. Preto cez hory v¢as unikol a dostal sa
do Polska. Umoznil mu to hlavne hrdinsky odpor
hradnej posadky pod vedenim francizskeho plu-
kovnika, ktory sa velmi podobal na svojho pana.

Panoramaticky vyhlad z hradu

Labanci hrad dobyli az po troch droch a oslavova-
li zajatie gréfa. Az vo Viedni zistili, Ze maju iba jeho
dvojnika. Vdaka tomu mal gréf dost ¢asu dostat sa
do bezpedia...

Hrad méa pomerne dobre zachované jadro s ob-
rannou hranolovou bastou, ¢astou veZe a palaca.
Pod vezou je okruhla basta, miesto s krasnou
vyhliadkou na Povazie,

Na Tematin sa mozno dostat iba peso po
turistickych znackach z obci Luka a Hradok alebo
z rekreacného strediska Bezovec. Casovo su vietky
trasy priblizne rovnaké a turista ich absolvuje za
1 - 1,5 hodiny. Na bicykli sa mozno na hrad dostat
po lesnych cestach z obce Hradok.

Juraj Hlatky

£81nas vidiek 1/2008
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pokracovanie zo strany 34
...a odpoved'pani ministerky

VdZend pani predsednicka,

obdrzala som Vas list zo dna 24. 1. 2008
tykajci sa pripomienok k zasadnutiu Monito-
rovacieho vyboru pre Program rozvoja vidieka
SR 2007-2013 (dalej len MV PRV), ktory sa konal
14. 1. 2008.

K ciastkovym zmendm v materidloch, ktoré
boli prerokovdvané na MV PRV doslo z dévodu
dodatocnyhc poZiadaviek socidlnych partne-
rov na ich zapracovanie. Tieto zmeny boli na
rokovani dostatocne vysvetlené predsedom
MV PRV.

K zriadeniu komisie doslo z dévodu, aby
v pripade vynimocnych nejasnosti o spravnosti
bodového hodnotenia jednotlivych projektov
aich suladu s cielmi Programu rozvoja vidieka
SR 2007-2013 alebo pri rovnosti bodov boli
tieto sporné otdzky vyhodnotené predmetnou
komisiou. V zdzname z 2. riadneho zasadania
MV PRV je zakotvené, Ze na nasledujicom
zasadnuti bude predloZeny stattt tejto komisie
a bude teda vytvoreny dostatocny priestor pre
prerokovanie jej podrobnej pracovnej ndplne.

Zdverom konstatujem, Ze rokovanie MV PRV
sa uskutocnilo v sulade s bodom 2) ¢ldnku 2
schvdleného statttu, ktory stanovuje, Ze vybor
v stlade s ¢ldnkom 78 nariadenia Rady (ES)
¢. 1698/2005 do Styroch mesiacov od schvd-
lenia programu konzultuje vyberové kritérid
pre aktivity financované v ramci jednotlivych
opatreni

Som presvedcend, Ze navrhnutym systémom
schvalovania projektov budt zachované prin-
cipy transparentnosti, nestrannosti, rychlosti
a kvality, o napomoéZe zabezpecit splnenie
vytycenych cielov Programu rozvoja vidieka SR
2007-2013.

S dctou
Zdenka Kramplovd
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@ PRODUKT VIDIECKEHO CESTOVNEHO
RUCHU

Nazov: Penzion ,Stary hostinec”
Kategéria: maly produkt

Popis: Rodinny penzién. Zariadenie je architekto-
nicky zachované v starom style “horného Hontu”,
postavené uprostred obce za plankovym plotom,
navodzuje denny Zivot na dedine. Sedliacky dvor,
orech, ¢eresnicka, rozmarin a iné bylinky a plno
gazdovského naradia, ako aj predmety dennej
potreby tvoria interiér a exteriér zariadenia. Hosti
pohostime v restaurdcii zariadenej v dedinskom
style slovenskymi $pecialitami a posedeniami

pri zivej hudbe . Zachovévame kalendarne zvyky
nasich predkov a usporadiivame tradi¢né vystu-
penia k jednotlivym castiam roka, ktorych hlavnou
castou je pripomenutie réznych pranostik, zvykov
a porekadiel. Na dvore, alebo v,Sope” mézete
stretnut remeselnikov, ktori ukazuju zru¢nost
nasich [udi.

Ubytovanie pontkame v izbi¢kach, ktoré su zaria-
dené podla réznych regiénov Slovenska, Myjava,
Spis, Detva ... spolu je ich 11 + 1 bezbariérova.
Kazda izbicka je ind a nachadzaju sa v nich prvky
charakteristické pre dany region alebo obec.

Vychédzky do blizkej, ¢i dalekej okolitej prirody

a pamiatky v B. Stiavnici mame zmapované a pri-
sposobené podla naroc¢nosti, ¢i vyberu pamiatok.
Kastiel vo Svatom Antone, ¢i Sklenné Teplice,
termalny ,Vodny raj Vyhne” a aj nedaleké Dudince,
Brhlovce a Sebechleby su celoro¢nou sucastou na-
Sich ponukanych produktov a ucelenych sluzieb.
V areédli penzionu je infra-sauna a masaze.

Ponukame podla ro¢nych obdobi ochutnavku vin,
zakalackové Speciality, kacacie hody, fasiangové
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Hlavnym nasim cielom je udrzat zékaznikov
v nasom zariadeni ¢o najdlhsie, ako aj ich opa-
kovana navsteva.

Lokalizacia: Svaty Anton ¢.81 969 72 okres:
Banska Stiavnica

Pristup: 4 km od B. Stiavnice smer Hontianske
Nemce (hlavna cesta).
Otvéracia doba: Denne 10.00 - 22.00 hod.

Kontakt: 0903755770,
00421(0)45 693 11 24,

www.staryhostinec.sk

e-mail: info@staryhostinec.sk

..,boZ" klud,... sedim na starej lavici. Na starom
orechu spievaju vtdciky a dobe datel, vokol
malebnd dedinka. ... zastal ¢as a ja skimavym
pohladom pozerdm na staroddvne predmety
porozkladané naokolo, akoby teraz odlozené,
lebo na gazdovstve dorobili a urcite teraz niekde
nedaleko oddychuju. Objedndm si obed, nieco na
pitie a zas zabudam na realitu a hladdm ocami
na stendch podlahe, Ci strope stopy po teplych
ludskych dlaniach. Tu nieco vystrahali, tu zas
vykovali, krdsne usili a povysivali, st to akoby
odkazy starych dedov a materi, ktoré pohladia
nadusi ...

Zastavenie v starom hostinci - ¢i to bude hodi-
na, den ¢i tyzden, vas prenesie v ¢ase na jesen

£8]nas vidiek 1/2008
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na dozinky, ,pocaruje” Lucia, v zime zavinsuju

kolednici, Velkd noc ,Fasiangy a od Juraja do Anny.

PrezZijete s nami rok na dedine, spavat budete

v izbi¢kach, ktoré dychaju Zivotom starych materi
roztrisenych po celom Slovensku (Modra , Detva,
Liptov, Hont, atd’) Zajeme si spolu slovenské jedla
a pri heligonke si zaspievame do neskorého ve-
Cera, kde cez malé oblocky svetlo hadze ¢arovné
tiene na tichy dvor.

%dka na

zaver

~Ak existuje coilen
jedna moznostna
odsunutie délezitého
rozhodnutia, tak ju
dobrd byrokracia aj
ndjde.”

C. N. Parkinson

£81nas vidiek 1/2008

inzercia

Venujte nam 2%
z Vasich dani...

Potrebny formuldr si mozete stiahnut
z0 stranky:
http://www.vipa.sk/modules.

hp?name=News&file=article&sid=sid228

Dakujeme! @ VIPA

VOKA ponuka:
Studijné cesty/,, ,,

Do krajin: Cesko,
Finsko,
irsko,
Rakusko,
Spanielsko.

CENA: od 5 000 do 25 000 SK.
Miestne Akcné Skupiny typu LEADER, tvorba
a realizécia stratégii socialno - ekonomické-

ho rozvoja vidieka

9 dni - 6 000 SK pri pocte 15 ucastnikov.
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Odborné kurzy
celozivotného vzdelavania

V roku 2008 realizujeme 13 roznych
kurzov celozivotného vzdelavania so za-
meranim na polnohospodarstvo a lesné
hospodarstvo. Ich spolo¢nym cielom je
zvysovat poznanie, efektivitu a trvaloudr-
zatelnost v hospodareni oboch sektorov
v stllade s rozvojovymi prioritami Eurép-
skej unie a Slovenskej republiky. Kurzy st
akreditované Ministerstvom $kolstva SR
a ich odbornymi garantmi su renomovani
experti v jednotlivych oblastiach. Kurzy
realizujeme v ramci Sektorového ope-
ra¢ného programu polnohospodarstvo

a rozvoj vidieka 2004-2006.

;.

Nasa ponuka kurzov

1. Kurz programu rozvoja vidieka 2007-2013

Diverzifikacia ¢innosti na vidieku

Agroenvironmentélne opatrenia

v polnohospodarstve

Trvaloudrzatelné vyuzitie biomasy

Finan¢na a organizacna stabilizacia podniku

Pravne a ekonomické podmienky podnikania

Vplyv Struktiry porastov a pestovnych opatreni

na znizenie rizika podnej erdzie

8. Tvorba projektov zalesriovania
polnohospodarskej pody

9. Tvorba projektov v lesnom hospodarstve

£

S @d @ gs

Centrum dalsieho vzdelavania v stlade s programovymi dokumentmi na
Technickej univerzity vo Zvolene Slovensku
T. G. Masaryka 24 10. Pestovanie listnatych lesov s prihliadnutim na
960 53 ZVOLEN hodnotovu prirastkovu produkciu

11. Vyberkovy hosp. spésob a vyberkové lesy
tel./fax: 045/5206 519 12. Rekonstrukcie smrekovych porastov
www.tuzvo.sk/cdv a zalesniovanie kalamitnych ploch

13. Integrované tazbovo dopravné technolégie
sop@vsld.tuzvo.sk v lesnictve

viac info a on-line registrécia na:

Kurzy su spolufinancované z fondov EU,

www.euro ku rzy'Sk pre cielové skupiny ucastnikov su bezplatné

£8]nas vidiek 1/2008



S VOKA

VIDIECKA OR NIZACIA
PRE KOMUNITNE AKTIVITY

Kontakt:

N&m. S. Moyzesa 4
974 01 Banska Bystrica
tel.: 048/415 16 91
fax: 048/415 16 93
e-mail: voka@voka.sk

VIDIECKY
PARLAMENT
NA SLOVENSKU

Kontakt:

Kapitulska 13

974 01 Banska Bystrica
tel.: 048/415 20 22
e-mail: vipa@vipa.sk
www.vipa.sk

nas
£21Vide

chddza pre vnitornd potrebu organizécif
Naklad: 1000 ks

Tlaciareni: Rébert Jurovych - N Krupina
Nepreslo jazykovou tpravou.




